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BRL TRUST INVESTIMENTOS Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o n° 23.025.053/0001-62,
com sede na cidade e Estado de Sdo Paulo, na Rua Iguatemi, 151 | 19° andar — parte |
Itaim Bibi. Instituicao devidamente autorizada pela Comissdao de Valores Mobiliarios a
exercer a atividade de administracdo e gestdo de carteira de valores mobiliarios por
meio do Ato Declaratério CVM n° 14.796, de 30 de dezembro de 2015 (“BRL TRUST” ou
“Sociedade”).

Anexo E da Resolu¢ao CVM n? 21, de 25 de fevereiro de 2021
(“Resolugao CVM 21”)

INFORMAGOES FINANCEIRAS PRESTADAS COM BASE NO ANO CALENDARIO DE
31 DE DEZEMBRO DE 2021

Administradores de Carteiras de Valores Mobiliarios

1. IDENTIFICACAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO.
1.1. DECLARACOES DOS DIRETORES RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS E PELA IMPLEMENTAGCAO E CUMPRIMENTO DE REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES
INTERNOS E DESTA INSTRUGAO.

Os diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios da
Sociedade e pela implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e da Resolucdao CVM 21 declaram que:

a) Revisaram este formulario de referéncia; e
b) O conjunto de informacdes contido neste formulario é um retrato verdadeiro, preciso

e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela
Sociedade

A Sociedade informa que a declaragdo de que trata este item foi firmada em 25 de margo
de 2022, pelo diretor responsavel: e pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, qual seja o Sr. Danilo Barbieri ¢ pela Gestdo de Carteiras de Valores
Mobilidrios, qual seja o Sr. Rodrigo Martins Cavalcante ¢ pela implementacdao e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, qual seja o Sr. Mario
Seganti Athayde Jr., encontrando-se arquivadas na sede da Sociedade.
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2. HISTORICO DA EMPRESA.

2.1. BREVE HISTORICO SOBRE A CONSTITUICAO DA EMPRESA: A Sociedade foi fundada em 2015, a
fim de consolidar toda a gestdo e administracdo de fundos de investimento em
participacdes anteriormente administrados por outras empresas do grupo BRL TRUST.
Com atendimento exclusivo, a Sociedade visa manter uma equipe altamente
especializada no segmento de Private Equity, de forma a garantir exceléncia no
atendimento a seus clientes, aliada a uma total segregacao de atividades.

Iniciou suas atividades no ano de 2016 e possui sob sua administracao 274 fundos de
investimento, representando RS 213.997.519.306,00.

2.2. DESCREVER AS MUDANGAS RELEVANTES PELAS QUAIS TENHA PASSADO A EMPRESA NOS ULTIMOS 5
(cINCO) ANOS, INCLUINDO:

A. OS PRINCIPAIS EVENTOS SOCIETARIOS, TAIS COMO INCORPORAGOES, FUSOES, CISOES, ALIENAGCOES E
AQUISICOES DE CONTROLE SOCIETARIO:

Desde a sua fundacdo ndo foram realizados eventos societdrios relevantes tais como
fusdo, cisdo ou aquisicdo de controle, exceto (i) a incorporacgdo de parcela cindida da
BRL TRUST Servicos Fiducidrios e Participa¢Ges, CNPJ/MF sob o n2 07.669.414/0001-57
(“BRL Servicos”), em 12 de outubro de 2016, por meio do qual a Sociedade sucedeu a
BRL Servicos nos direitos e obrigacdes decorrentes de determinados contratos e
prestacdo de servico de administracdo e/ou gestdo de fundos de investimento em
participacdes; (ii) a aquisicdo, pela Apex Fund Holding Ltda., em 15 de junho de 2021, de
939.999 (novecentas e trinta e nove mil, novecentas e noventa e nove) quotas de
emissao da Sociedade, ou seja, todas as quotas de emissao da Sociedade, exceto 1 (uma)
quota, de propriedade de Mauricio da Costa Ribeiro; e (ii) a aquisicdao pela Apex Fund
Holding Ltda., em 6 de agosto de 2021, da ultima cota do capital social da Sociedade,
tornando-se a Unica sdcia da Sociedade.

B. ESCOPO DAS ATIVIDADES:

A Sociedade é integralmente focada na prestacao de servicos de administragdo e gestao
de fundos de investimento em participacao — FIP; fundos mutuos de investimento em
empresas emergentes — FMIEE; fundos de investimento em quotas de fundo de
investimento em participacao — FICFIP; fundos de investimento em participagdo de
infraestrutura — FIP-IE; fundos de investimento em participagdes na producgao
econdmica intensiva em pesquisa, desenvolvimento e inovagao — FIP-PD&I.

C. RECURSOS HUMANOS E COMPUTACIONAIS:
e Recursos Humanos:

As mudancas mais relevantes ocorridas nos ultimos 5 (cinco) anos foram:
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- Segregacdo das diretorias de administracado fiducidria e gestdo de recursos no ano de
2016, sendo eleitos os diretores responsaveis, Sr. Rodrigo Martins Cavalcante e o Sr.
Alexandre Piau Camara, respectivamente;

- Nomeac3o do Diretor responsavel pela Area de Risco e Controles Internos, Sr. Mario
Seganti Athayde Jr., em mai/2017;

- Elei¢gao do Sr. Eduardo Silveira Soluri, como Diretor de Tecnologia e Seguranga da
Informagdo, em set/2017

- Renuncia do Sr. Alexandre Piau Cdmara ao cargo de Diretor de Gestdo de Recursos de
Terceiros, em mai/2018;

- Eleicao do Sr. Rodrigo Martins Cavalcante como Diretor de Gestao de Recursos de
Terceiros, em mai/2018;

- Eleicdo do Sr. Danilo Christéfaro Barbieri como Diretor de Administracao Fiducidria,
em mai/2018;

- Renuncia do Sr. Mauricio da Costa Ribeiro ao cargo de Diretor Administrativo, em
mai/2019; e

- Renuncia do Sr. Rodrigo Boccanera Gomes ao cargo de Diretor Administrativo, em
jun/2021;

e Recursos Computacionais e Sistemas:

Ainstituicdo utiliza os seguintes sistemas voltados as atividades relacionadas aos fundos
de investimento. Desde o inicio das atividades da Sociedade, ndo houve modificagdo
relevante no que se refere a recursos computacionais. Destaca-se que a instituicdo
utiliza os seguintes sistemas voltados as atividades relacionadas aos fundos de
investimento:

COT: Sistema de controle e escrituragdo de cotistas e investidores, responsavel pelo
controle das posi¢des, cadastro de tabelas, movimentag¢des nos fundos, consulta de
cotistas, emissao de relatdrios e tributacao dos cotistas dos fundos de investimentos.
Moddulo descontinuado no exercicio de 2021 e migracdo finalizada para plataforma
MAPS.

YMF-SAC: Sistema responsavel pelo controle de ativos/passivos bem como o célculo do
Patrimonio e o valor da cota dos Fundos de Investimentos. Mddulo descontinuado no
exercicio de 2021 e migracao finalizada para plataforma MAPS.
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MITRA: Sistema responsavel pelo Calculo de risco e Enquadramento das carteiras dos
fundos de investimentos. O Sistema MITRA é uma ferramenta destinada ao controle e
suporte a decisdo do risco de mercado e liquidez. Sistema descontinuado e substituido
pelo mddulo Luna da suite MAPS.

BLUE.TIS: Sistema de Enquadramento de fundos, responsavel pelo enquadramento dos
Ativos de todos os fundos de Investimentos. Sistema descontinuado e substituido pelo
maodulo de Enquadramento da suite MAPS.

JD-CCSJUD: Sistema de envio de informagdes ao BACEN sobre clientes que mantém
relacionamento com a empresa.

JD-CABINE/PSTI-ANBIMA: Plataforma para mediacdo de mensagens com o Sistema de
Pagamentos Brasileiro (SPB).

ATTPS/CCO: Sistema de Controle de Contas Graficas, responsavel pela gestdo de
contas graficas para Fundos e Investidores ndo Residentes. Este sistema foi
descontinuado no exercicio de 2019, sendo substituido pelo médulo de Conta
Corrente da suite MAPS.

MAPS Pegasus: Sistema responsavel pelo controle de ativo, calculo de cotas e
contabilidade dos Fundos de Investimentos.

MAPS Centaurus: Sistema responsavel pelo controle do passivo e cotistas de fundos.
MAPS Pricing: Sistema responsavel pelo aprecamento de ativos.

MAPS Luna :Sistema responsavel pelo calculo de risco de carteiras dos fundos de
investimentos.

MAPS Conta Corrente: Sistema de Controle de Contas Graficas, responsavel pela
gestdo de contas gréficas para Investidores ndo Residentes.

MAPS Gestores: Portal disponibilizados aos gestores para consultar dados da carteira,
obter os extratos e boletagem.

D. REGRAS, POLITICAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS.

A Area de Compliance e Risco Operacional da Sociedade é responsavel por (i)
desenvolver processos para identificar, medir, monitorar e controlar riscos inerentes
aos servicos prestados; (ii) implantar politicas adequadas de controles internos; e (iii)
estabelecer uma cultura na organizacdo que enfatize e demonstre, em todos os niveis
hierarquicos, a importancia desses controles. As regras, politicas, procedimentos e
controles internos da Sociedade sdo formalizados através de Manuais e Politicas
Internas.
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Abaixo estdo listadas as politicas, manuais e normas mais relevantes da Sociedade, de
maneira ndo exaustiva:

- Codigo de Etica e Conduta Profissional

- Manual de Compliance

- Politica de Know Your Client (KYC) — Conhega seu Cliente
- Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo
(PLD/FT)

- Politica de Suitability

- Politica de Gerenciamento de Riscos Operacionais

- Politica de Risco de Crédito

- Politica de Direito de Votos

- Politica de Continuidade de Negécios

- Politica de Investimentos Pessoais

3. RECURSOS HUMANOS
3.1. DESCREVER 0S RECURSOS HUMANOS DA EMPRESA, FORNECENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:

A. NUMERO DE SOCIOS:
O capital da sociedade é composto por 1 (um) Unico sdcio pessoa juridica.

B. NUMERO DE EMPREGADOS:
A empresa BRL Investimentos possuia, em 31/12/2021- 11 (onze) funcionarios efetivos
e 1 estagiario.

C. NUMERO DE TERCEIRIZADOS: Ndo existem funciondrios de empresas terceirizadas atuando
na Sociedade. No entanto, e conforme permitido pela regulamentacdo em vigor,
existem funcbes especialmente técnicas e/ou de backoffice, rateados com outra
empresa do grupo econémico.

D. LISTA DAS PESSOAS NATURAIS QUE SAO REGISTRADAS NA CVM COMO ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS E QUE ATUEM EXCLUSIVAMENTE COMO PREPOSTOS, EMPREGADOS
OU SOCIOS DA EMPRESA:

As pessoas naturais que estdo registradas na CVM como Administradores de Carteiras
de Valores sao:

i.) Rodrigo Martins Cavalcante: 169.132.578-30
i.) Danilo Christofaro Barbieri: 287.297.108-47
iii.) Victor Felipe Accetti Ueta: 344.884.388-14

4. AUDITORES
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4.1. EM RELAGCAO AOS AUDITORES INDEPENDENTES, INDICAR, SE HOUVER:
A. NOME EMPRESARIAL: Grant Thornton Auditores Independentes

B. DATA DE CONTRATAGCAO DOS SERVICOS: Os servicos de auditoria foram contratados em
junho de 2021, para a realizacdo da auditoria das demonstracdes financeiras do
exercicio de 2021.

C. DESCRICAO DOS SERVICOS CONTRATADOS: Auditoria das Demonstracdes Financeiras, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e relatério dos auditores
independentes.

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com BASE NAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, ATESTE:

A. SE A RECEITA EM DECORRENCIA DE TAXAS COM BASES FIXAS A QUE SE REFERE O ITEM 9.2.A E SUFICIENTE
PARA COBRIR OS CUSTOS E OS INVESTIMENTOS DA EMPRESA COM A ATIVIDADE DE ADMINISTRAGCAO DE
CARTEIRA DE VALORES MOBILIARIOS: A receita decorrente das taxas com bases fixas a que se
refere o item 9.2 é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da Sociedade com
a atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios.

B. SE O PATRIMONIO LIQUIDO DA EMPRESA REPRESENTA MAIS DO QUE 0,02% DOS RECURSOS
FINANCEIROS SOB ADMINISTRACAO DE QUE TRATA O ITEM 6.3.C E MAIS DO QUE RS 300.000,00
(TREZENTOS MIL REAIS):

A Sociedade exerce a atividade de administracdo fiducidria exclusivamente em: a)
fundos de investimento em participacdo — FIP; b) fundos mutuos de investimento em
empresas emergentes — FMIEE; c¢) fundos de investimento em cotas de fundo de
investimento em participacdo — FICFIP; d) fundos de investimento em participacdo de
infraestrutura — FIP-IE; e e) fundos de investimento em participacdes na producdo
econdmica intensiva em pesquisa, desenvolvimento e inovacdo — FIP-PD&lI, conforme
Art.19, § 29, 1, da Resolugdo CVM 21.

Dessa forma, torna-se inaplicavel o limite minimo de que trata o inciso Il do mesmo
dispositivo.

5.2. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E RELATORIO DE QUE TRATA O § 52 DO ART. 12 DESTA INSTRUCAO.
As demonstracgdes financeiras elaboradas de acordo com a Lei n2 6.404, de 1976, e com
as normas da CVM, com a data base de 31 de dezembro de 2021, foram auditadas por
auditor independente registrado na CVM.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES
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6.1. DESCREVER DETALHADAMENTE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA, INDICANDO, NO
MiNIMO:

A. TIPOS E CARACTERISTICAS DOS SERVICOS PRESTADOS (GESTAO DISCRICIONARIA, PLANEJAMENTO
PATRIMONIAL, CONTROLADORIA, TESOURARIA, ETC.).: A Sociedade presta exclusivamente
servicos de administracao fiduciaria e gestao discricionaria de fundos de investimento.
A Sociedade ndo presta servicos de planejamento patrimonial, controladoria e
tesouraria.

B. TIPOS E CARACTERISTICAS DOS PRODUTOS ADMINISTRADOS OU GERIDOS (FUNDOS DE INVESTIMENTO,
FUNDOS DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACAO, FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO, FUNDOS DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS, FUNDOS DE iNDICE, CLUBES DE INVESTIMENTO, CARTEIRAS
ADMINISTRADAS, ETC.).: A Sociedade presta servicos de administracdo e gestdo de (i)
fundos de investimento em participacdo — FIP; (ii) fundos mutuos de investimento em
empresas emergentes — FMIEE; (iiii) fundos de investimento em quotas de fundo de
investimento em participacdo — FICFIP; (iv) fundos de investimento em participa¢do de
infraestrutura — FIP-IE; e (v) fundos de investimento em participacdes na produgao
econdmica intensiva em pesquisa, desenvolvimento e inova¢do — FIP-PD&I.

C. TIPOS DE VALORES MOBILIARIOS OBJETO DE ADMINISTRACAO E GESTAO: Os fundos administrados
pela Sociedade possuem em suas carteiras, prioritariamente a¢des de companhias
fechadas, cotas de sociedades limitadas ou outros ativos conversiveis ou permutaveis
em acgdes. Outros investimentos sdao mantidos em ativos de liquidez, dentro dos
percentuais admitidos pela regulamentacao.

D. SE ATUA NA DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE QUE SEJA ADMINISTRADOR OU
GESTOR: A Sociedade ndo atua na distribuicao de cotas de fundos de investimento.

6.2. DESCREVER RESUMIDAMENTE OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA QUE NAO SEJAM
DE ADMINISTRAGAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS, DESTACANDO:

A. OS POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSES EXISTENTES ENTRE TAIS ATIVIDADES:

A Sociedade ndo exerce outras atividades, mas apenas a gestdo e administracdo e gestao
de fundos de investimento em participacdo — FIP; fundos mutuos de investimento em
empresas emergentes — FMIEE; fundos de investimento em quotas de fundo de
investimento em participagdao — FICFIP; fundos de investimento em participagao de
infraestrutura — FIP-IE; fundos de investimento em participacdes na producdo
econdmica intensiva em pesquisa, desenvolvimento e inovacdo — FIP-PD&I.

B. INFORMAGOES SOBRE AS ATIVIDADES EXERCIDAS POR SOCIEDADES CONTROLADORAS, CONTROLADAS,
COLIGADAS E SOB CONTROLE COMUM AO ADMINISTRADOR E OS POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSES
EXISTENTES ENTRE TAIS ATIVIDADES:
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A Apex Fund Holding Ltda. e a Apex Fund and Corporate Services Canada Inc. atuam
como holdings controladas por Peter Burroughes Hughes e possuem como atividade
principal a participagdo em outras instituicdes, ndao havendo conflitos de interesses
existentes entre tais atividades. O grupo Apex presta em diversos paises servicos para
gestoras de recursos, agentes que atuam no mercado de capitais e fundos de
investimento exclusivos (family offices), incluindo, mas nao se limitando a administragdo
fiduciaria de fundos, servicos administrativos, bancos digitais, plataforma de
corretagem, servicos de depdsito, servicos de mercado de capitais, elaboracdo de
balancos, apoio didrio a administracao, cadastro digital, servicos de custédia de ativos e
recursos.

6.3. DESCREVER O PERFIL DOS INVESTIDORES DE FUNDOS E CARTEIRAS ADMINISTRADAS GERIDOS PELA
EMPRESA, FORNECENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:

A. NUMERO DE INVESTIDORES (TOTAL E DIVIDIDO ENTRE FUNDOS E CARTEIRAS DESTINADOS A
INVESTIDORES QUALIFICADOS E NAO QUALIFICADOS).

B. NUMERO DE INVESTIDORES, DIVIDIDO POR:

1. PESSOAS NATURAIS: 913

Il. PESSOAS JURIDICAS (NAO FINANCEIRAS OU INSTITUCIONAIS): 89
I, INSTITUICOES FINANCEIRAS: 12

IV. ENTIDADES ABERTAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR: O

V. ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR: 19

V1. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL: O

VIIl. SEGURADORAS: 4

VIIl. SOCIEDADES DE CAPITALIZAGAO E DE ARRENDAMENTO MERCANTIL: O
IX. CLUBES DE INVESTIMENTO: O

X. FUNDOS DE INVESTIMENTO: 781

XI. INVESTIDORES NAO RESIDENTES: 276

Xil. OUTROS (ESPECIFICAR): 6
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C. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGCAO (TOTAL E DIVIDIDO ENTRE FUNDOS E CARTEIRAS
DESTINADOS A INVESTIDORES QUALIFICADOS E NAO QUALIFICADOS): A Sociedade administra
exclusivamente fundos destinados a investidores profissionais ou qualificados. O
volume total de recursos sob administracdo é de: RS 223.824.352.253,47

D. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO APLICADOS EM ATIVOS FINANCEIROS NO EXTERIOR:

E. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO DE CADA UM DOS 10 (DEZ) MAIORES CLIENTES (NAO E
NECESSARIO IDENTIFICAR OS NOMES):

10 Maiores - BRL INVESTIMENTOS Ltda
1|35.856.831.229,47 Cliente 1
2 135.855.835.482,88 Cliente 2
3135.855.644.701,77 Cliente 3
414.640.168.139,90 Cliente 4
514.632.660.416,55 Cliente 5
6|4.545.728.883,71 Cliente 6
713.459.382,833,65 Cliente 7
812.916.825.781,11 Cliente 8
9(2.830.912.769,12 Cliente 9

10| 2.468.607.232,65 Cliente 10

F. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO, DIVIDIDO ENTRE INVESTIDORES:

I. PESSOAS NATURAIS: RS 3.732.701.667,13

Il. PESSOAS JURIDICAS (NAO FINANCEIRAS OU INSTITUCIONAIS): RS 1.124.754.316,43
II. INSTITUICOES FINANCEIRAS: RS 999.299.615,18

IV. ENTIDADES ABERTAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR: RS 0,00

V. ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR: RS 557.742.653,78
VI. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL: RS 0,00

VIl. SEGURADORAS: RS 82.153.768,38

VIil. SOCIEDADES DE CAPITALIZACAO E DE ARRENDAMENTO MERCANTIL: - RS 0,00
IX. CLUBES DE INVESTIMENTO: - RS 0,00

X. FUNDOS DE INVESTIMENTO: RS 21.018.940.283,42
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XI. INVESTIDORES NAO RESIDENTES: RS 192.849.317.565,53

Xil. OUTROS (ESPECIFICAR): RS 3.459.442.383,62

6.4. FORNECER O VALOR DOS RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO, DIVIDIDO ENTRE:

A. AGCOES:
RS 207.200.809.514,10

B. DEBENTURES E OUTROS TiTULOS DE RENDA FIXA EMITIDOS POR PESSOAS JURIDICAS NAO FINANCEIRAS:
RS 3.739.208.375,17

C. TITULOS DE RENDA FIXA EMITIDOS POR PESSOAS JURIDICAS FINANCEIRAS
RS 6.861.089,20

D. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM ACOES:
RS 12.983.327,27

E. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES:
RS 1.456.501.691,50

F. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO:
RS0,00

G. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS:
RS0,00

H. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA:
RS 747.544.712,54

I. COTAS DE OUTROS FUNDOS DE INVESTIMENTO:
RS 546.580,82

J. DERIVATIVOS (VALOR DE MERCADO):
RS 724.037,50

K. OUTROS VALORES MOBILIARIOS:
RS 66.033.724,35

L. TITULOS PUBLICOS:
RS 11.024.260,98
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M. OUTROS ATIVOS:
RS 755.281.993,40

6.5. DESCREVER O PERFIL DOS GESTORES DE RECURSOS DAS CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS NAS
QUAIS O ADMINISTRADOR EXERCE ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO FIDUCIARIA: A Sociedade possui
contrato com um numero reduzido de gestores, sendo que sua maioria sdo focados
essencialmente em fundos estruturados, exclusivos ou destinados a um publico restrito,
de perfil profissional ou qualificado.

6.6. FORNECER OUTRAS INFORMACOES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES: N/A.

7. GRUPO ECONOMICO:
7.1. DESCREVER O GRUPO ECONOMICO EM QUE SE INSERE A EMPRESA, INDICANDO:

A. CONTROLADORES DIRETOS E INDIRETOS:
A Sociedade é controlada por Apex Fund Holding Ltda., inscrita no CNPJ/ME n®
37.668.744/0001-99. A Apex Fund Holding Ltda. é controlada pela Apex Fund and
Corporate Services Canada Inc., CNPJ/ME n? 39.515.027/0001-52 que, por sua vez, esta
sujeita ao controle do Sr. Peter Burroughes Hughes, Britanico e Irlandés, com
documento de identidade n2 537060388

B. CONTROLADAS E COLIGADAS: A Sociedade: (i) ndo possui controladas; (ii) ndo possui
coligadas.

C. PARTICIPACOES DA EMPRESA EM SOCIEDADES DO GRUPO: A Sociedade ndo possui participacao
em sociedades.

D. PARTICIPAGOES DE SOCIEDADES DO GRUPO NA EMPRESA:
Participa na Sociedade a seguinte empresa do grupo: (i) Apex Fund Holding Ltda.,
CNPJ/ME n? 37.668.744/0001-99

E. SOCIEDADES SOB CONTROLE COMUM:
Exceto pelas holdings listadas no item 7.1.A. deste formulario de referéncia, ndo ha
sociedades sob controle comum.

7.2. CASO A EMPRESA DESEJE, INSERIR ORGANOGRAMA DO GRUPO ECONOMICO EM QUE SE INSERE A
EMPRESA, DESDE QUE COMPATIVEL COM AS INFORMACOES APRESENTADAS NO ITEM 7.1.:
N/A

8. Estrutura operacional e administrativa:
8.1. DESCREVER A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA EMPRESA, CONFORME ESTABELECIDO NO SEU
CONTRATO OU ESTATUTO SOCIAL E REGIMENTO INTERNO, IDENTIFICANDO:
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A. ATRIBUICOES DE CADA ORGAO, COMITE E DEPARTAMENTO TECNICO:
A Sociedade é administrada por uma diretoria, composta por 6 (seis) membros, todos
eleitos pelos sécios.

A Sociedade conta com as areas de (i) Administracdo Fiducidria; (ii) Gestdo de Recurso
de Terceiros; (iii) Juridico, (iv) Risco; (v) Tecnologia; e (vi) Compliance, prdprias ou
compartilhadas dentro do grupo econémico;

Adicionalmente, destaca-se a existéncia dos seguintes comités: (i) Comité de Risco
Operacional, Compliance e PLDFT.

B. EM RELACAO AOS COMITES, SUA COMPOSICAO, FREQUENCIA COM QUE SAO REALIZADAS SUAS
REUNIOES E A FORMA COMO SAO REGISTRADAS SUAS DECISOES:

Comité: Comité de Risco Operacional, Compliance e PLDFT;

Objetivo: Comité de Controles Internos e Compliance, doravante denominado “Comité”,
orgdo ndo estatutdrio de cardter permanente e deliberativo, tem por objetivo assessorar
a Diretoria no desempenho de suas atribui¢des relacionadas a adogdo de estratégias,
politicas e medidas voltadas a difusdo da cultura de controles internos, mitigacdo de
riscos e conformidade com normas aplicdveis a BRL TRUST.

Membros: O comité sera composto por no minimo 3 membros e 1 secretario, dentre os
quais: Diretor de Custddia; ii.) Diretor de Administracdo; iii.) Diretor Juridico; iv.) Diretor
Tl; v.) Diretor Riscos e Compliance; e vi.) Secretdrio.

Vigéncia: Indeterminado.

Freguéncia: Bimestral.

Forma de Registro: Ata.

C. EM RELACAO A0S MEMBROS DA DIRETORIA, SUAS ATRIBUICOES E PODERES INDIVIDUAIS:

A Sociedade é administrada (i) pelo Diretor de Administracdo Fiducidria, Sr. Danilo
Christofaro Barbieri; (ii) pelo Diretor de Gestdo, Sr. Rodrigo Martins Cavalcante; (iii) pelo
Diretor de Risco e Controles Internos, Sr. Mario Seganti Athayde Jr.; (iv) pelo Diretor de
Tecnologia e Seguranca da Informacao, Sr. Eduardo Silveira Soluri; por 2 (dois) Diretores
sem Designagao Especifica, (v) Sra. Daniela Assarito Bonifacio Borovicz e (vi) Sr. Robson
Christian Hermarle dos Reis (quando denominados em conjunto “Administradores”).

Cabe aos Administradores, em conjunto ou isoladamente, a pratica de todos os atos em
nome da Sociedade, com poderes para representar a Sociedade ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele, perante 6rgaos reguladores, instituicdes financeiras, demais
agentes de mercado e terceiros em geral.

Rua Iguatemi 151 19° Andar — Itaim Bibi SAO PAULO — CEP 01451-011
TEL +55113133-0350 FAX +5511 3133-0360

Ouvideria (e-mail) ouvidoria@brltrust.com.br  Quvideria (tel) 0800 710 0025 ’




BRL ¢

INVESTIMENTOS

Além dos poderes gerais de que trata o pardgrafo 12 acima, cabera a 2 (dois) Diretores
em conjunto ou aos procuradores constituidos na forma do paragrafo 82 abaixo, os
poderes para (i) assinar e endossar cheques; letras de cambio, duplicatas; (ii) admitir e
demitir empregados; (iii) praticar atos que exonerarem terceiros de obrigacdes
financeiras para com a Sociedade; (iv) adquirir, alienar ou onerar bens da Sociedade,
maoveis ou imdveis, observado o disposto nos paragrafos 32 e 42 abaixo quanto aos bens
do fundos ou clubes de investimento.

O Diretor de Administracdo Fiducidria é o responsdvel pela atividade de administracao
fiduciaria de carteira de valores mobiliarios, nos termos da Resolu¢cdao CVM n2 21, de 25
de fevereiro de 2021, detendo amplos poderes para representar a Sociedade na
qualidade de administradora de fundos e/ou clubes de investimento.

O Diretor de Gestdo é o responsdvel pela atividade de administracdo de carteiras de
valores mobilidrios, especificamente a gestdo de recursos, nos termos da Resolugao
CVM n? 21, de 25 de fevereiro de 2021, detendo amplos poderes para representar a
Sociedade na qualidade de gestora de fundos e/ou clubes de investimento.

O Diretor de Risco e Controles Internos é o responsavel (i) pelo cumprimento das regras,
politicas, procedimentos e controles internos e (ii) pela gestao de risco, sem prejuizo de
outras atribuicdes que forem designadas em reunido de quotistas.

Os Diretores sem designacdao especifica e o Diretor de Tecnologia e Seguranc¢a da
Informacao terao as atribuicdes que lhes forem designadas em reunides de quotistas.

8.2. CASO A EMPRESA DESEJE, INSERIR ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA EMPRESA,
DESDE QUE COMPATIVEL COM AS INFORMACOES APRESENTADAS NO ITEM 8.1.
N/A.

8.3. EM RELACAO A CADA UM DOS DIRETORES DE QUE TRATAM OS ITENS 8.4, 8.5, 8.6 E 8.7 E DOS
MEMBROS DE COMITES DA EMPRESA RELEVANTES PARA A ATIVIDADE DE ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS
DE VALORES MOBILIARIOS, INDICAR EM FORMA DE TABELA:

A. NOME: Rodrigo Martins Cavalcante

B. IDADE: 47

C. PROFISSAO: Contador

D. CPF ou NUMERO DO PASSAPORTE: 169.132.578-30

E. CARGO OcUPADO: Diretor de Gestdo de Recursos de Terceiros
F. DATA DA POSSE: 28/09/2015

G. PRAZO DO MANDATO: indeterminado

H. OUTROS CARGOS OU FUNCOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

Rua Iguatemi 151 19° Andar — Itaim Bibi SAO PAULO — CEP 01451-011
TEL +55113133-0350 FAX +5511 3133-0360

Ouvideria (e-mail) ouvidoria@brltrust.com.br  Quvideria (tel) 0800 710 0025 ’




BRL ¢

INVESTIMENTOS

O " mooO W >

. NoME: Mario Seganti Athayde Jr.

. IDADE: 54

. PROFISSAO: Administrador de Empresas

. CPF ou NUMERO DE PASSAPORTE: 104.663.758-40

. CARGO ocuPADO: Diretor de Riscos e Controles Internos
. DATA DA PossE: 03/04/2017

. PRAZO DE MANDATO: indeterminado

I 6" mooO W >

. NOME: Robson Christian Hermarle dos Reis

. IDADE: 47

. PROFISSAO: Contador

. CPF OU NUMERO DO PASSAPORTE: 143.824.418-54

. CARGO 0cUPADO: Diretor sem Designagdo Especifica
. DATA DA POSSE: 14/03/2016

. PRAZO DO MANDATO: indeterminado

. OUTROS CARGOS OU FUNCOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

I 6" mooO w >

. NOME: Daniela Assarito Bonifacio Borovicz

. IDADE: 36

. PROFISSAO: Advogada

. CPF oU NUMERO DO PASSAPORTE: 320.334.648-65

. CARGO 0cuPADO: Diretora sem Designacgao Especifica
. DATA DA POSSE: 17/11/2015

. PRAZO DO MANDATO: indeterminado

. OUTROS CARGOS OU FUNCOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

I 6o mooO W >

. NOoME: Danilo Christdofaro Barbieri

. IDADE: 42

. PROFISSAO: Administrador de Empresas

. CPF OU NUMERO DO PASSAPORTE: 287.297.108-47

. CARGO 0cUPADO: Diretor de Administragao Fiduciaria
. DATA DA POSSE: 14/03/2016

. PRAZO DO MANDATO: indeterminado

. OUTROS CARGOS OU FUNCOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

O " mooO W >

. NOME: Eduardo Silveira Soluri

. IDADE: 48

. PROFISSAO: Tecnodlogo

. CPF OU NUMERO DO PASSAPORTE: 016.701.557-57
. CARGO ocupPADO: Diretor de Tecnologia e Seguranca da Informacao
. DATA DA POSSE: 30/07/2018

. PRAZO DO MANDATO: indeterminado
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H. OUTROS CARGOS OU FUNGOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

8.4. EM RELAGAO AOS DIRETORES RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS, FORNECER:

A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMACOES:
Danilo Christofaro Barbieri

i. Cursos concluidos: ® Administracdo de Empresas, com énfase em Comércio Exterior—
Universidade Presbiteriana Mackenzie.

ii. Aprovacao em exame de certificacdo profissional: CPA-20 (Certificacdo Profissional
ANBIMA — Série 20).

1il. PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE OS ULTIMOS 5 ANOS, INDICANDO:

* NOME DA EMPRESA: Santander Securities Services DTVM, entidade do Grupo Santander
no Brasil;
BRL TRUSTINVESTIMENTOS LTDA.

® CARGO E FUNCOES INERENTES AO CARGO: Santander Securities Services DTVM: Diretor-
Presidente, responsdvel pelos servicos de administracdo fiducidria e custédia;

BRL TRUSTINVESTIMENTOS LTDA.: Diretor sem designacao especifica e, posteriormente,
eleito como Diretor de Administracao Fiduciaria.

® ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA NA QUAL TAIS EXPERIENCIAS OCORRERAM: Santander Securities
Services DTVM: administracao fiduciaria e custédia;
BRL TRUST INVESTIMENTOS LTDA.: administracado fiduciaria.

e DATAS DE ENTRADA E SAIDA DO CARGO: Santander Securities Services DTVM: de 2014 ao
inicio de 2016.

BRL TRUST INVESTIMENTOS LTDA.: mar/2016, como Diretor sem designacao especifica.
Desde 2018 é Diretor de Administracdo Fiducidria da BRL TRUST.

8.5. EM RELAGAO AO DIRETOR RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO E CUMPRIMENTO DE REGRAS,
POLITICAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS E DESTA INSTRUCAO, FORNECER:
A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:

Mario Seganti Athayde Jr.
1. CURSOS CONCLUIDOS: ® Administracdo de Empresas - FGV ¢ Mestrado em Economia —
FGV.
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Il APROVAGCAO EM EXAME DE CERTIFICAGAO PROFISSIONAL (OPCIONAL): Financial Risk Manager
(FRM); Certified Financial Planner (CFP); Certificacdo de Gestores ANBIMA (CGA);
Certified Anti-Money Laundering Specialist (CAMS).

lil. PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE OS ULTIMOS 5 ANOS, INDICANDO:

* NOME DA EMPRESA: Iniciou na Superintendéncia de Gest3o de Riscos da Area de Fundos
de Investimento do Banco Itau S.A., entre 01/1997 e 06/2005 ® Entre 07/2005 e 05/2007
atuou como Compliance Officer. Apds esse periodo atuou também como Compliance
Officer na Kinea Investimentos Ltda., entre 06/2007 e 05/2012, retornando ao Banco
Itad Unibanco S.A em 06/2012, onde permaneceu até 02/2013. ¢ Em 06/2013 assumiu
a Geréncia, e posteriormente a Diretoria, de Riscos e Compliance da A4X Gestora de
Recursos Ltda, onde permaneceu até 07/2016. e Ingressando na BRL em 03/2017,
assumindo a Diretoria de Riscos, Controles Internos e Compliance em 04/2017.

® CARGO E FUNCOES INERENTES AO CARGO: Diretor, perante o Banco Central do Brasil,
responsavel por Controles Internos, e Diretor, perante a CVM, por Gestdo de Riscos e
Compliance, da BRL, desde 04/2017. Diretor, perante a CVM, por Gestdo de Riscos e
Compliance da A4X Gestdo de Recursos Ltda; Gerente de Riscos e Compliance da A4X
Gestdo de Recursos, entre jun/2013 e jul/2016. Responsdavel pelas aplicacdes das
politicas de controles internos e de gestdo de riscos financeiros.

e ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA NA QUAL TAIS EXPERIENCIAS OCORRERAM:
gestdao/administracdo de recursos de terceiros.

o DATAS DE ENTRADA E SAIDA DO CARGO: ingressou na BRL TRUST em mar/2017, na qualidade
de Gerente responsavel pela Area de Riscos e Controles Internos. Foi eleito Diretor em
abr/2017, permanecendo neste cargo até a presente data.

8.6. EM RELACAO AO DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO, CASO NAO SEJA A MESMA PESSOA
INDICADA NO ITEM ANTERIOR, FORNECER:

O Diretor responsavel pela Gestao de Risco é a mesma pessoa indicada no item anterior,
gual seja o Sr. Mario Seganti Athayde Jr.

A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMACOES:
1. CURSOS CONCLUIDOS: N/A

ii. APROVAGAO EM EXAME DE CERTIFICAGAO PROFISSIONAL: N/A
1il. PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE OS ULTIMOS 5 ANOS, INDICANDO:

* NOME DA EMPRESA: N/A
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® CARGO E FUNCOES INERENTES AO CARGO: N/A

© ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA NA QUAL TAIS EXPERIENCIAS OCORRERAM: N/A

® DATAS DE ENTRADA E SAIDA DO CARGO: N/A

8.7. EM RELACAO AO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO, CASO NAO SEJA A MESMA PESSOA INDICADA NO ITEM 8.4, FORNECER:

A Sociedade nao realiza distribuicao de cotas de fundos de investimento.

A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMACOES:
1. CURSOS CONCLUIDOS: N/A

Il. APROVACAO EM EXAME DE CERTIFICACAO PROFISSIONAL: N/A

ll. PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE OS ULTIMOS 5 ANOS, INDICANDO:
* NOME DA EMPRESA: N/A

® CARGO E FUNCOES INERENTES AO CARGO: N/A

® ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA NA QUAL TAIS EXPERIENCIAS OCORRERAM: N/A

o DATAS DE ENTRADA E SAIDA DO CARGO: N/A

8.8. FORNECER INFORMACOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A GESTAO DE RECURSOS, INCLUINDO:
A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: 3 colaboradores.

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: um diretor e dois
analistas.

C. OS SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: A analise de ativos
é realizada com base em métodos quantitativos de acordo com as informacgdes publicas
sobre as cotacbes e movimentacdes do mercado sobre os ativos. As rotinas e
procedimentos sdo: obtencdo de informacdes cadastrais, analise setorial, analise
economico- financeira, que consistem em anadlise das demonstra¢des financeiras,
projecdo de fluxo de caixa das empresas, analise do multiplo EV/EBTIDA de outras
empresas do setor, bem como a estrutura de capitais. Adicionalmente, é realizada a
analise de Valuation elaborado por terceiros, bem como eventualmente é realizado a
confeccdo de Valuation interno.
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8.9. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A VERIFICACAO DO PERMANENTE
ATENDIMENTO AS NORMAS LEGAIS E REGULAMENTARES APLICAVEIS A ATIVIDADE E PARA A FISCALIZAGCAO
DOS SERVICOS PRESTADOS PELOS TERCEIROS CONTRATADOS, INCLUINDO:

A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: 6.

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: A BRL TRUST possui uma
area de Controles Internos composta por 1 diretor e 5 analistas, responsdveis por
verificar o atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade.

C. OS SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: A Sociedade conta
com auditoria de controles internos realizada por empresa terceirizada, contratada para
a avaliacdo da qualidade e da adequacdo do sistema de controles internos, bem como o
cumprimento de dispositivos legais e regulamentares. Compete a area de Controles
Internos desenvolverem processos para identificar, medir, monitorar e controlar riscos
inerentes ao mercado de capitais e financeiros; implantar politicas adequadas de
controles internos; e estabelecer uma cultura na organizacao que enfatize e demonstre,
em todos os niveis hierdrquicos, a importancia desses controles. A drea de Controles
Internos é a responsavel por verificar a adequacgdo das politicas internas as normas
legais aplicaveis, bem como por fiscalizar a aplicacdo destas politicas pelas areas
internas da Sociedade. O sistema de controles internos é composto por programas de
pesquisas, além de sistemas em planilha (matriz de risco) para manutencao dos dados.
A BRL, em relagdo ao seu programa de prevencdo a lavagem de dinheiro, adquiriu
licenca do software LexisNexis Bridger Insight XG, que realiza pesquisa no ambito
nacional e internacional, de pessoas fisicas e juridicas. A area de controles internos
realiza ainda o monitoramento dos riscos das carteiras dos fundos geridos pela
Sociedade e por terceiros contratados, por meio dos mddulos disponibilizados pelo
sistema de risco Mitra.

D. A FORMA COMO A EMPRESA GARANTE A INDEPENDENCIA DO TRABALHO EXECUTADO PELO SETOR: A
Area de Controles Internos atua de forma independente, sendo subordinado somente
ao diretor de Controles Internos da BRL TRUST. Todos os documentos e arquivos sao
armazenados em um diretério especifico, com acesso permitido somente aos
colaboradores da area. Os demais colaboradores da BRL TRUST ndo possuem acesso ao
referido diretério. Nao é admitida sob nenhuma forma, qualquer interferéncia comercial
na area de Controles Internos.

8.10. FORNECER INFORMACOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A GESTAO DE RISCOS, INCLUINDO:
A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: 9 colaboradores.

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: A Area de Riscos
Financeiros da BRL TRUST, a qual compete monitorar as variaveis descritas na Politica
de Risco da Sociedade, entre as quais riscos de mercado, liquidez e crédito.
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C. OS SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: A Sociedade conta
com auditoria de controles internos realizada por auditor terceiro devidamente
contratado para a avaliacdo da qualidade e a adequacdo do sistema de controles
internos e de descumprimentos de dispositivos legais e regulamentares.
Complementarmente, o tratamento do risco operacional é quantitativamente
monitorado com base no numero de erros operacionais registrados, a probabilidade de
ocorréncia e o valor de impacto detectado para todas as dreas da BRL TRUST. A partir
do mapeamento dos processos, inicia-se a apuracao de dados qualitativos, dentre eles,
numero de clientes, volume de operacdes, frequéncia, tempo para execucdo e seus
impactos (impacto financeiro, imagem, legal e outros). O resultado da conjugacao
destes diversos fatores especificard os niveis de risco operacional para o periodo
analisado. Todas as areas envolvidas na estrutura do risco operacional devem executar
um processo de vigilancia, com o objetivo de verificar se as acdes de controle estdo
sendo cumpridas e a mitigacdo do risco operacional estd implementada de acordo com
a estratégia da gestdo de risco. Por fim, os riscos inerentes aos processos da BRL TRUST,
a probabilidade de ocorrer e seus possiveis impactos sdo destacados na Matriz de Riscos.
O processo de gestao de riscos operacionais ocorre nas seguintes etapas: mapeamento
de processos; identificagdo dos controles e plano de agdao; monitoramento dos controles
do plano de acao.

D. A FORMA COMO A EMPRESA GARANTE A INDEPENDENCIA DO TRABALHO EXECUTADO PELO SETOR: AS
atividades de monitoramento de risco sdao realizadas de forma independente, sem
qualquer interferéncia das dreas de negdcios, de gestdo ou de administracdo fiduciaria.

As tarefas de monitoramento sdo executadas preferencialmente por meio de modelos
matemadticos ou estatisticos de forma a minimizar qualquer impacto operacional.

8.11. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA AS ATIVIDADES DE TESOURARIA, DE
CONTROLE E PROCESSAMENTO DE ATIVOS E DA ESCRITURACAO DE COTAS, INCLUINDO:

A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: N/A

B. OS SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: N/A

C. A INDICACAO DE UM RESPONSAVEL PELA AREA E DESCRICAO DE SUA EXPERIENCIA NA ATIVIDADE: N/A

8.12. FORNECER INFORMACOES SOBRE A AREA RESPONSAVEL PELA DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO, INCLUINDO:

A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: N/A

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: N/A

C. PROGRAMA DE TREINAMENTO DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NA DISTRIBUIGAO DE COTAS: N/A
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D. INFRAESTRUTURA DISPONIVEL, CONTENDO RELAGAO DISCRIMINADA DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS
UTILIZADOS NA DISTRIBUICAO: N/A

E. OS SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: N/A

8.13. FORNECER OUTRAS INFORMAGCOES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES: N/A

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA.

9.1. EM RELAGAO A CADA SERVICO PRESTADO OU PRODUTO GERIDO, CONFORME DESCRITO NO ITEM 6.1,
INDICAR AS PRINCIPAIS FORMAS DE REMUNERAGAO QUE PRATICA: Toda a remuneragao dos
servicos da BRL TRUST é baseada em taxas fixas incidentes sobre o patriménio liquido
dos fundos, acompanhadas de um valor minimo mensal.

9.2. INDICAR, EXCLUSIVAMENTE EM TERMOS PERCENTUAIS SOBRE A RECEITA TOTAL AUFERIDA NOS 36
(TRINTA E SEIS) MESES ANTERIORES A DATA BASE DESTE FORMULARIO, A RECEITA PROVENIENTE, DURANTE
O MESMO PERIODO, DOS CLIENTES EM DECORRENCIA DE:

A. TAXAS COM BASES FIXAS: 100% (cem por cento). Toda a remuneracdo da Sociedade se
baseia no recebimento de taxa de administracdo com bases fixas.

B. TAXAS DE PERFORMANCE: -
C. TAXAS DE INGRESSO: -
D. TAXAS DE SAIDA: -

E. OUTRAS TAXAS: -
9.3. FORNECER OUTRAS INFORMACOES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES: N/A.

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS:

10.1. DESCREVER A POLITICA DE SELECAO, CONTRATACAO E SUPERVISAO DE PRESTADORES DE SERVICOS:
A BRL TRUST possui uma Politica de Contratacdo de Prestadores de Servigos para Fundos
de Investimento, a fim de estabelecer, de forma clara e transparente, as regras e
procedimentos internos a serem observados no processo de selecdo e contratacao de
empresas para a prestacdo de servicos aos fundos, permitindo a avaliacdao da capacidade
destes prestadores de servigos no cumprimento das normas legais e da regulacao de
melhores praticas, conforme aplicaveis.
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O processo de aprovacdo dos prestadores de servico inclui: (a) a realizacdo prévia de
processo de due diligence nos terceiros a serem contratados; e (b) o recebimento de
guestionario de due diligence preenchido pela instituicdo a ser contratada, com resposta
enviada a BRL TRUST para analise e aprovacao, especialmente para gestores e
consultores.

10.2. DESCREVER COMO OS CUSTOS DE TRANSACAO COM VALORES MOBILIARIOS SAO MONITORADOS E
MINIMIZADOS: A Sociedade sempre contrata corretoras de primeira linha, identificando
dentre as melhores posicionadas, preferencialmente aquela que oferece o menor custo.

10.3. DESCREVER AS REGRAS PARA O TRATAMENTO DE SOFT DOLLAR, TAIS COMO RECEBIMENTO DE
PRESENTES, CURSOS, VIAGENS ETC.: A Sociedade possui um Cédigo de Etica que aborda a
questdo de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens, etc. A
empresa opde-se que seus colaboradores, diretamente ou através de terceiros,
oferecam ou aceitem dinheiro, cheque (independentemente do valor) substancias
ilegais, brindes, viagens, gratificacdes ou presentes que possam indicar qualquer tipo de
favorecimento a empresa ou ao individuo, e que possam afetar as decisdes nas
negociagoes.

10.4. DESCREVER OS PLANOS DE CONTINGENCIA, CONTINUIDADE DE NEGOCIOS E RECUPERACAO DE
DESASTRES ADOTADOS: A BRL TRUST possui um Plano de Continuidade de Negdcios (PCN)
para garantir a sustentabilidade de seus negdcios essenciais, mesmo em situagées
adversas, utilizando-se dos servigos de Data Center e de hospedagem contratados junto
a RTM. O PCN contempla o gerenciamento da recuperacao dos negécios em caso de
interrupcao, e gestao por meio de treinamentos, testes, revisdes e manutengdes, a fim
de garantir que o plano de continuidade de negdcios esteja atualizado e operacional.
Para fins do PCN, sao consideradas situacdes de emergéncia:

e Prédio inacessivel

e Datacenter inacessivel

e Instalagdo inacessivel

e Interrupcdo por falha de energia elétrica

e Interrupgdo por falha de comunicagao

e Interrupcdo por falha de servidor

e Interrupcdo por falha na rede interna

e Interrupgdo por falha do software aplicativo

10.5. DESCREVER AS POLITICAS, PRATICAS E CONTROLES INTERNOS PARA A GESTAO DO RISCO DE LIQUIDEZ
DAS CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS: De acordo com o objeto social da instituicdo, a BRL
TRUST administra e gere exclusivamente fundos de investimento constituidos sob a
forma de condominio fechado, destinados a um Unico cotista ou grupos bastante
restritos de cotistas. A politica de liquidez da BRL TRUST leva em consideracdo as
caracteristicas especificas dos fundos geridos pela instituicdo, os quais ndo apresentam
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grande pulverizacdo de ativos, tampouco de cotistas, bem como, considera o fato de
gue o mercado secunddrio dos ativos-alvo dos fundos de private equity sao
extremamente timidos. A Instituicdo considera o gerenciamento de riscos como um
processo dindmico, continuo e interativo, que assume duas formas distintas, porém
intimamente relacionadas: risco de liquidez de ativos ou de mercado e risco de liquidez
de funding ou de fluxo de caixa. Por meio de andlise da liquidez das carteiras dos fundos
é possivel mensurar o risco decorrente da falta de contrapartes em nimero suficiente
ou do interesse do mercado em negociar a quantidade desejada de uma posicao, de
forma a evitar ou minimizar a volatilidade anormal o seu prego.

10.6. DESCREVER AS POLITICAS, AS PRATICAS E OS CONTROLES INTERNOS PARA O CUMPRIMENTO DAS
NORMAS ESPECIFICAS DE QUE TRATA O INCISO | DO ART. 30, CASO DECIDA ATUAR NA DISTRIBUIGAO DE
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE QUE SEJA ADMINISTRADOR OU GESTOR: A instituicdo nao
realiza a distribuicdo de cotas dos fundos de investimento dos quais atua como
administradora ou gestora, visto que ha em seu grupo uma sociedade devidamente
autorizada pelo Banco Central do Brasil para desenvolver tal atividade.

10.7. ENDERECO DA PAGINA DO ADMINISTRADOR NA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES NA QUAL
PODEM SER ENCONTRADOS OS DOCUMENTOS EXIGIDOS PELO ART. 14 DESTA INSTRUGCAO:
https://www.brltrust.com.br/
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11. CONTINGENCIAS.

11.1. DESCREVER OS PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU ARBITRAIS, QUE NAO ESTEJAM SOB
SIGILO, EM QUE A EMPRESA FIGURE NO POLO PASSIVO, QUE SEJAM RELEVANTES PARA OS NEGOCIOS DA
EMPRESA, INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS: N/A
B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS: N/A

A Sociedade ndo figura no polo passivo de agdes judiciais, administrativas ou arbitrais
julgadas relevantes.

11.2. DESCREVER 0OS PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU ARBITRAIS, QUE NAO ESTEJAM SOB
SIGILO, EM QUE O DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS
FIGURE NO POLO PASSIVO E QUE AFETEM SUA REPUTAGAO PROFISSIONAL, INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS:

Processo Administrativo Sancionador n2 19957.006398/2021-50 (RJ2021/05970)
Apurar a responsabilidade da BRL Trust DTVM S/A e do Sr. Danilo Christéfaro Barbieri
pela realizagdo de oferta publica de valores mobiliarios, sob o regime da Instrugdao CVM
n°476/09, em discordancia com o que estabelece o art. 92 da referida Instrucgdo.

B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS: N/A

Ndo ha processos judiciais ou arbitrais em que o diretor responsavel pela administracao
de carteiras de valores mobilidrios figure no polo passivo e que afetem sua reputacao
profissional. Em relagdo ao processo administrativo acima mencionado, nao ha valores
ou bens envolvidos.

11.3. DESCREVER OUTRAS CONTINGENCIAS RELEVANTES NAO ABRANGIDAS PELOS ITENS ANTERIORES.
N/A

11.4. DESCREVER CONDENAGOES JUDICIAIS, ADMINISTRATIVAS OU ARBITRAIS, TRANSITADAS EM
JULGADO, PROLATADAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS EM PROCESSOS QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, EM
QUE A EMPRESA TENHA FIGURADO NO POLO PASSIVO, INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS: N/A
B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS: N/A

A Sociedade ndo sofreu condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob
sigilo e que tenham relevancia financeira.

11.5. DESCREVER CONDENACOES JUDICIAIS, ADMINISTRATIVAS OU ARBITRAIS, TRANSITADAS EM
JULGADO, PROLATADAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS EM PROCESSOS QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, EM
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QUE O DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS TENHA
FIGURADO NO POLO PASSIVO E TENHA AFETADO SEUS NEGOCIOS OU SUA REPUTAGAO PROFISSIONAL,
INDICANDO:

A. PRINCIPAIS fatos: N/A
B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS: N/A

Os diretores responsaveis pela administragao fiduciaria e gestdao de fundos ndo sofreram
condenag0es judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, que tenha afetado
seus negdcios ou sua reputacdo profissional.
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12 DECLARAGOES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO,
INFORMANDO SOBRE:

DECLARO QUE PARA FINS DE ATENDIMENTO A RESOLUCAO CVM 21, QUE:

A) EM RELACAO AOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS, NAO SOFRI ACUSACOES OU PUNICOES EM DECORRENCIA DE
ATIVIDADE SUJEITA AO CONTROLE E FISCALIZACAO DA CVM, BANcO CENTRAL DO BRASIL,
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS — SUSEP OU DA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PREVIC, NAO ME ENCONTRANDO INABILITADO OU SUSPENSO PARA O
EXERCICIO DE CARGO EM INSTITUICOES FINANCEIRAS E DEMAIS ENTIDADES AUTORIZADAS A FUNCIONAR
PELOS CITADOS ORGAOS;

B) NAO FUI CONDENADO POR CRIME FALIMENTAR, PREVARICAGAO, SUBORNO, CONCUSSAO, PECULATO,
“LAVAGEM” DE DINHEIRO OU OCULTAGAO DE BENS, DIREITOS E VALORES, CONTRA A ECONOMIA POPULAR,
A ORDEM ECONOMICA, AS RELACOES DE CONSUMO, A FE PUBLICA OU A PROPRIEDADE PUBLICA, O SISTEMA
FINANCEIRO NACIONAL, OU A PENA CRIMINAL QUE VEDE, AINDA QUE TEMPORARIAMENTE, O ACESSO A
CARGOS PUBLICOS, POR DECISAO TRANSITADA EM JULGADO, RESSALVADA A HIPOTESE DE REABILITAGCAO;

C) NAO ESTOU IMPEDIDO DE ADMINISTRAR MEUS BENS OU DELES DISPOR EM RAZAO DE DECISAO JUDICIAL E
ADMINISTRATIVA;

D) NAO ESTOU INCLUIDO NO CADASTRO DE SERVIGOS DE PROTEGCAO AO CREDITO;

E) NAO ESTOU INCLUIDO EM RELACAO DE COMITENTES INADIMPLENTES DE ENTIDADE ADMINISTRADORA DE
MERCADO ORGANIZADO, E

F) NAO TENHO CONTRA MIM TITULOS LEVADOS A PROTESTO.

SA0 PAULO, 31 DE MARCO DE 2022.
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