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BRL Trust Distribuidora de Titulos e Valores
Mobiliarios S.A

BRL TRUST Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A., sociedade an6nima, com sede na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, localizada a Rua Alves Guimaraes, 1212, Pinheiros,
CEP 05410-002, inscrita no CNPJ sob o n° 13.486.793/0001-42, instituicdo devidamente
autorizada pela Comissdao de Valores Mobilidrios a exercer a atividade de Administracdo e
Gestdo de Carteira de Valores Mobilidrios por meio do Ato Declaratério CVM n° 11.784, de 30
de junho de 2011 (“BRL TRUST” ou “Sociedade”).

Anexo E da Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021 (“Resolugdo CVM 21”)

INFORMAGOES FINANCEIRAS PRESTADAS COM BASE NO ANO CALENDARIO DE
31 DE DEZEMBRO DE 2025 (Versao Retificada)

Administradores de Carteiras de Valores Mobiliarios

1. IDENTIFICAGAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO.

(i) José Walter Lucas, brasileiro, casado, bacharel em ciéncias da computacao,
portador da carteira de identidade No. 18.371.432-5, expedida pela SSP/SP,
inscrito no CPF sob 0 n2089.792.238-70, com escritério na Rua Alves Guimaraes,
n2 1212, Pinheiros, CEP 05410-002, Sao Paulo — SP, na qualidade de Diretor
Executivo; e

(ii) Fabio Inacio de Carvalho, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da carteira de identidade No. 16.510.607-4, expedida pela SSP/SP,
inscrito no CPF sob o n2134.195.348-33, com escritorio na Rua Alvez Guimardes,
n2 1212, Pinheiros, CEP 05410-002, Sdo Paulo — SP, na qualidade de Diretor
Executivo; e

(iii) Felipe Pereira Lima, brasileiro, solteiro, contador e economista, portador da
carteira de identidade n2 487.005-91, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob
0o n?2396.891.528-31, com escritério na Rua Alves Guimardes n° 1212, Pinheiros,
CEP 05410-002, S3o Paulo — SP, na qualidade de Diretor responsdvel pelo
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos.

1.1. DECLARACOES DOS DIRETORES RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS E PELA IMPLEMENTACAO E CUMPRIMENTO DE REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS
E DESTA INSTRUCAO

Os diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios da Sociedade e
pela implementacdao e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e da
Resolugao CVM 21 declaram que:
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a) revisaram este formulario de referéncia; e

b) o conjunto de informacgbes contido neste formulario € um retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas adotadas pela Sociedade.

José Walter Lucas Fabio Inacio de Carvalho
Diretor de Administracdo Fiduciaria Diretor de Gestdo de Recursos

Felipe Pereira Lima
Diretor Responsavel pelas Regras, Procedimentos e Controles internos
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2. HISTORICO DA EMPRESA.

2.1. BREVE HISTORICO SOBRE A CONSTITUICAO DA EMPRESA:

Fundada em 2011, a Sociedade foi idealizada em decorréncia da diversificacdo das demandas
de seus clientes por novas dreas de negdcios, tais como a administracdo de fundos de
investimentos, cuja prestacdo de servicos é reservada a instituicdes financeiras e equiparadas
devidamente autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (“Bacen”), a distribuicdo de
valores mobilidrios e a prestacdo de servigos qualificados.

E uma administradora independentemente e autorizada a funcionar pelo Bacen, por conta disso,
sujeita a uma série de regulamentacgoes e legislagdo aplicaveis a espécie.

Possui, atualmente, sob sua administra¢cdo, tendo como referéncia dez/2025, 346 fundos
representando RS 92.595.428.310,13.

2.2. DESCREVER AS MUDANGAS RELEVANTES PELAS QUAIS TENHA PASSADO A EMPRESA NOS ULTIMOS 5 (CINCO)
ANOS, INCLUINDO:

A. OS PRINCIPAIS EVENTOS SOCIETARIOS, TAIS COMO INCORPORAGOES, FUSOES, CISOES, ALIENACOES E
AQUISICOES DE CONTROLE SOCIETARIO:

Desde a sua fundacdo, a Sociedade ndo teve eventos societdrios relevantes tais como fusao,
cisdo ou aquisicdo de controle, exceto (i) a aquisi¢do, pela Apex Fund Holding Ltda., em 12 de
junho de 2021, de 499.998 (quatrocentas e noventa e nove mil, novecentas e noventa e oito)
acOes de emissdo da Sociedade, representando 49,99% do capital social da Sociedade; e (ii) a
aquisicdo, pela Apex Fund Holding Ltda., em 12 de junho de 2021, de 500.002 (quinhentas mil e
duas) agGes de emissdo Sociedade, representando 51,01% do capital social da Sociedade, a qual
foi aprovada pelo Bacen em 2023, e foi devidamente concluida em 6 de marco de 2023.

B. ESCOPO DAS ATIVIDADES:

A Sociedade atua na administracdo e gestdo fiduciaria de fundos de investimentos, além da
prestacdo de servicos correlatos a essa atividade como distribuicdo de valores mobilidrios,
custédia de valores mobilidrios, custédia e representagdo para investidores ndo residentes,
controladoria e escrituracdo de valores mobilidrios de fundos de investimentos administrados
pela Sociedade.

C. RECURSOS HUMANOS E COMPUTACIONAIS:
Em 31/12/2025, a BRL DTVM possuia 199 funcionarios e 12 terceirizados.

¢ Recursos Computacionais e Sistemas

Desde o inicio das atividades da Sociedade, ndo houve modificagao relevante no que se refere a
recursos computacionais. Destaca-se que a institui¢do utiliza os seguintes sistemas voltados as
atividades relacionadas aos fundos de investimento:
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» SMART CADASTRO: Sistema de cadastro corporativo, responsavel pelo cadastro dos
fundos, cotistas e fornecedores.

» ADVICE - E-GUARDIAN: Sistema de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro
» ADVICE - KN-1: Sistema de automatizac¢do de esteiras de Due Diligence.
> ADVICE - RISC: Sistema de risco reputacional.

> JD - BACENJUD/JUDBCC/JUDCVM: Sistema responsavel pelo processamento de Ordens
Judiciais.

» JD - CCS: Sistema de envio de informacBes ao BACEN sobre clientes que mantém
relacionamento com a empresa.

> JD - BC CORREIO: Sistema responsavel pelo recebimento, processamento e distribuicdo
interna dos documentos e comunicados recebidos pela Instituicio através do BC

CORREIO do Banco Central.

» SINQIA - DRIVE: Sistema responsavel pela gestdo das carteiras dos fundos, controle de
ativos, passivos e contabilidade dos fundos.

> SINQIA - PORTAL DE CLIENTES: Portal disponibilizados aos gestores para consulta de
dados das carteiras, extratos e boletagem.

» MITRA: Sistema responsavel pelo Calculo de risco das carteiras dos fundos de
investimentos. O Sistema MITRA é uma ferramenta destinada ao controle e suporte a
decisdo do risco de mercado e liquidez.

» FROMTIS: Sistema de controle de recebiveis de direitos creditérios (FIDCs).

» NEXXUS: Sistema de Enquadramento de fundos, responsavel pelo enquadramento dos
Ativos de todos os fundos de Investimentos.

» MAPS Pegasus: Sistema responsavel pelo controle de ativo, calculo de cotas e
contabilidade dos Fundos de Investimentos.

» MAPS Centaurus: Sistema responsavel pelo controle do passivo e cotistas de fundos.
» MAPS Pricing: Sistema responsavel pelo aprecamento de ativos.

» MAPS Mercurius: Sistema responsavel pela liquidagdo das operagdes via SPB.
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» MAPS Conta Corrente: Sistema de Controle de Contas Graficas, responsavel pela gestdo
de contas gréficas para Investidores Nao Residentes.

D. REGRAS, POLITICAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS.

A estrutura de gerenciamento de riscos da Sociedade é composta pelas areas de Compliance e
Riscos, responsaveis por desenvolver processos para identificar, medir, monitorar e controlar
riscos inerentes ao mercado de capitais e financeiro, implantar politicas adequadas de controles
internos, compativeis com o porte de suas operagdes, bem como por estabelecer uma cultura
na organizacdo que enfatize e demonstre, em todos os niveis hierarquicos, a importancia desses
controles. As regras, politicas, procedimentos e controles internos da Sociedade sdo
formalizadas através de Manuais e Politicas Internas.

Abaixo estdo listadas as politicas e manuais mais relevantes da Sociedade, de maneira nao
exaustiva:

- Cédigo de Etica e Conduta Profissional

- Manual de Compliance

- Politica de Know Your Client (KYC) — Conhega seu Cliente

- Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo (PLD/FT)
- Politica de Suitability

- Politica de Gerenciamento de Riscos Operacionais

- Politica de Risco de Crédito

- Politica de Direito de Votos

- Politica de Continuidade de Negdcios

- Politica de Investimentos Pessoais

3. RECURSOS HUMANOS
3.1. DESCREVER OS RECURSOS HUMANOS DA EMPRESA, FORNECENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:

A. NUMERO DE sOclos: Atualmente, o Unico acionista da Sociedade, detentor de 100% do
capital social é a Apex Fund Holding Ltda.

B. NUMERO DE EMPREGADOS: 199
C. NUMERO DE TERCEIRIZADOS: 12

D. INDICAR O SETOR DE ATUACAO DOS DIRETORES RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS
DE VALORES MOBILIARIOS E OS RESPECTIVOS EXAMES DE CERTIFICACAO REALIZADOS PARA FINS DO
ART. 3¢, lll, c/C ART. 42, |1l, DESTA RESOLUCAO
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Os diretores responsdveis pela administracao de carteiras sdo os Senhores: José Walter
Lucas, inscrito no CPF sob 0 n2 089.792.238-70, na categoria de Diretor responsavel pela
administracdo fiduciaria, e Fdbio Inacio de Carvalho, inscrito no CPF sob o n2
134.195.348-33, na categoria de Diretor responsavel pela gestao de recursos.

E. LISTA DAS PESSOAS NATURAIS QUE SAO REGISTRADAS NA CVM COMO ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS E QUE ATUEM EXCLUSIVAMENTE COMO PREPOSTOS,
EMPREGADOS OU SOCIOS DA EMPRESA:

José Walter Lucas, inscrito no CPF sob o n° 089.792.238-70.
Fabio Inacio de Carvalho, inscrito no CPF sob o n? 134.195.348-33
Luiz Carlos Nimi, inscrito no CPF sob o n2 084.759.928-03.

4. AUDITORES
4.1. EM RELACAO AOS AUDITORES INDEPENDENTES, INDICAR, SE HOUVER:
A. NOME EMPRESARIAL: Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda.

B. DATA DE CONTRATAGAO DOS SERVIGOS: Os servicos de auditoria foram contratados em agosto de
2024.

C. DESCRICAO DOS SERVICOS CONTRATADOS: Auditoria das DemonstragGes Financeiras, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil e relatério dos auditores independentes.

5. RESILIENCIA FINANCEIRA
5.1. COM BASE NAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, ATESTE:

A. SE A RECEITA EM DECORRENCIA DE TAXAS COM BASES FIXAS A QUE SE REFERE O ITEM 9.2. A E SUFICIENTE
PARA COBRIR OS CUSTOS E OS INVESTIMENTOS DA EMPRESA COM A ATIVIDADE DE ADMINISTRAGAO DE CARTEIRA
DE VALORES MOBILIARIOS: A receita decorrente das taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2
é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da Sociedade com a atividade de
administracdo de carteira de valores mobilidrios.

B. SE O PATRIMONIO LiQUIDO DA EMPRESA REPRESENTA MAIS DO QUE 0,02% DOS RECURSOS FINANCEIROS SOB
ADMINISTRAGAO DE QUE TRATA O ITEM 6.3.C E MAIS DO QUE RS 300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS): Sim, a
BRL DTVM S.A. possui patrimoénio liquido de aproximadamente RS 45.022.739, que representa
mais de 0.02% dos recursos administrados.

5.2. DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E RELATORIO DE QUE TRATA O § 52 DO ART. 12 DESTA INSTRUGAO.
As demonstragOes financeiras referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2025
encontram-se em fase de elaboracdo e revisao.
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6. ESCOPO DAS ATIVIDADES
6.1. DESCREVER DETALHADAMENTE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA, INDICANDO, NO MiNIMO:

A. TIPOS E CARACTERISTICAS DOS SERVICOS PRESTADOS (GESTAO DISCRICIONARIA, PLANEJAMENTO
PATRIMONIAL, CONTROLADORIA, TESOURARIA, ETC.).: Dentre as principais atividades
prestadas pela Sociedade estdo os servigcos de: administracao fiduciaria de fundos de
investimento, gestdo de carteira de fundos de investimento, custédia e controladoria
de fundos de investimento, escrituracdo de cotas de fundos de investimento, custédia
e representacdo para investidores estrangeiros e distribuicdo de valores mobilidrios. A
Sociedade ndo presta servigos de planejamento patrimonial.

B. TIPOS E CARACTERISTICAS DOS PRODUTOS ADMINISTRADOS OU GERIDOS (FUNDOS DE INVESTIMENTO,
FUNDOS DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACAO, FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO, FUNDOS DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS, FUNDOS DE iNDICE, CLUBES DE INVESTIMENTO, CARTEIRAS
ADMINISTRADAS, ETC.).: Dentre os principais produtos administrados ou geridos pela
Sociedade estdo: fundos de investimento em participacdes, fundos de investimento
financeiro, fundos de investimento em direitos creditdrios, fundos de investimento em
acdes, fundos de investimento imobilidrios e fundos de investimento em Cadeias
Agroindustriais.

C. TIPOS DE VALORES MOBILIARIOS OBJETO DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO: Os fundos administrados
pela sociedade possuem em suas carteiras, prioritariamente: agdes, ativos de crédito
privado, cotas de outros fundos de investimento, titulos publicos, iméveis e/ou direitos
relacionados a iméveis. Ndao obstante, os fundos administrados poderdo deter outros
tipos de ativos ou valores mobiliarios, conforme permitidos pela regulamentagdo em
vigor.

D. SE ATUA NA DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE QUE SEJA ADMINISTRADOR OU
GESTOR: A Sociedade realiza a distribuicdo apenas de cotas de fundos de investimento
por ela administrados ou administrados por outra sociedade do grupo. A Sociedade nao
realiza a distribuicdo de cotas de fundos de investimento administrados por terceiros,
exceto administrados por sociedade de seu grupo econémico.

6.2. DESCREVER RESUMIDAMENTE OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA QUE NAO SEJAM DE
ADMINISTRAGAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS, DESTACANDO:

A. OS POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSES EXISTENTES ENTRE TAIS ATIVIDADES: Todas as atividades da
Sociedade sdo conduzidas de acordo com os padrdes, regras e procedimentos definidos pela
legislacao e pelo mercado financeiro e de capitais brasileiros. Sdo utilizadas estruturas dedicadas
e segregadas para as atividades que possam gerar um potencial conflito de interesse,
assegurando assim a independéncia entre as areas.
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B. INFORMACOES SOBRE AS ATIVIDADES EXERCIDAS POR SOCIEDADES CONTROLADORAS, CONTROLADAS,
COLIGADAS E SOB CONTROLE COMUM AO ADMINISTRADOR E OS POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSES
EXISTENTES ENTRE TAIS ATIVIDADES.: Atualmente, a Apex Fund Holding Ltda., inscrita no CNPJ sob o
n? 37.668.744/0001-99 (“Apex Holding”), é a controladora e Unica acionista da Sociedade,
possuindo, frente ao Bacen, o Sr. Peter Burroughes Hughes, como controlador. A Apex Holding
€ uma holding ndo operacional, cuja atividade principal é a participacdao em outras institui¢des,
ndo havendo conflitos de interesses existentes entre tais atividades e as atividades exercidas
pela Sociedade.

A Apex Holding exerce também o controle da (i) MAF Distribuidora de Titulos e Valores
Mobilidrios S.A., inscrita no CNPJ sob o n2 36.864.992/0001-42 (“MAF”), a qual exerce, como
principais atividades, as de administracdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios, custddia,
controladoria, escrituragdo, distribuicao e representacao e custddia de investidor ndo residente;
da (ii) BRL Trust Investimentos Ltda., inscrita no CNPJ sob o n2. 23.025.053/0001-62, a qual
exerce, como principais atividades, as de administracdo e gestdo de fundos de investimentos
(“BRL Investimentos”), e da (iii) Apex Servicos e Desenvolvimento S.A., inscrita no CNPJ sob o n2
43.394.768/0001-08, que exerce preponderantemente a atividade de desenvolvimento e
licenciamento de programa de computador customizaveis (“Claimfy”, que, em conjunto com a
Apex Holding, a MAF, a Sociedade e a BRL Investimentos, denominadas simplesmente “Grupo
Apex”)

O objetivo do Grupo Apex é oferecer o melhor suporte ao mercado com uma plataforma lider,
independente e livre de conflitos, especialmente devido ao foco singular do Grupo Apex em
oferecer servigos relacionados a fundos de investimentos e administracao de recursos. Essa
iniciativa alavancard os pontos fortes de cada empresa integrante do Grupo Apex com o intuito
de fornecer aos seus clientes a melhor estrutura de supervisdo e controle de fundos, para que
possam executar suas operacGes e aproveitar a diversidade de gerenciamento, oferecendo o
melhor produto. Além disso, a estrutura combinada entre as empresas do grupo facilitara
investimentos adicionais em escala pelo Grupo Apex em tecnologia e infraestrutura, para que
os participantes do mercado tenham as ferramentas necessdrias para oferecer uma melhor
tomada de decisdo e transparéncia as partes interessadas.

A BRL Trust mantém controles internos efetivos visando a monitorar situagdes que possam gerar
eventuais conflitos de interesse em operacgées especificas.

6.3. DESCREVER O PERFIL DOS INVESTIDORES DE FUNDOS E CARTEIRAS ADMINISTRADAS GERIDOS PELA
EMPRESA, FORNECENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:

A. NUMERO DE INVESTIDORES (TOTAL E DIVIDIDO ENTRE FUNDOS E CARTEIRAS DESTINADOS A INVESTIDORES
QUALIFICADOS E NAO QUALIFICADOS)
Total: 1.750.887

B. NUMERO DE INVESTIDORES, DIVIDIDO POR:
i. Pessoas naturais: 1.720.131
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ii. Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): 2.580

iii. Instituicoes financeiras: 27

iv. Entidades abertas de previdéncia complementar: 44

v. entidades fechadas de previdéncia complementar: 41

vi. Regimes proprios de previdéncia social: 22

vii. Seguradoras: 7

viii. Sociedades de capitaliza¢ao e de arrendamento mercantil: 1
ix. Clubes de investimento: 0

x. Fundos de investimento: 2.919

xi. Investidores nao residentes: 321

xii. Outros (especificar): 24.794

C. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO (TOTAL E DIVIDIDO ENTRE FUNDOS E CARTEIRAS DESTINADOS
A INVESTIDORES QUALIFICADOS E NAO QUALIFICADOS):

RS 92.595.428.310,13

D. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO APLICADOS EM ATIVOS FINANCEIROS NO EXTERIOR:
RS 1.869.251.247,77

E. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO DE CADA UM DOS 10 (DEZ) MAIORES CLIENTES (NAO E
NECESSARIO IDENTIFICAR OS NOMES):

4.431.499.942,15

3.539.955.377,08

2.495.083.138,22

2.245.634.178,42

2.030.841.555,04

1.854.100.729,06

1.722.768.759,53
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1.189.172.854,18

1.107.874.162,53

1.061.288.856,53

F. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO, DIVIDIDO ENTRE INVESTIDORES:

i. pessoas naturais: RS 24.499.210.930,55

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): RS 6.173.701.774,04
iii. institui¢des financeiras: RS 1.220.129.701,42

iv. entidades abertas de previdéncia complementar: RS 302.575.422,66

v. entidades fechadas de previdéncia complementar: RS 229.358.274,09
vi. regimes proéprios de previdéncia social: RS 8.618.632,99

vii. Seguradoras: RS 188.140.263,24

viii. sociedades de capitalizagdo e arrendamento mercantil: RS 239.288,88
ix. clubes de investimento: RS 0

x. fundos de investimento: RS 36.480.240.986,13

xi. investidores ndo residentes: RS 15.409.086.213,01

Xii. outros RS 8.084.126.823,12

6.4. FORNECER O VALOR DOS RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO, DIVIDIDO ENTRE:

A. ACOES: RS 6.241.358.624,32

B. DEBENTURES E OUTROS TiTULOS DE RENDA FIXA EMITIDOS POR PESSOAS JURIDICAS NAO FINANCEIRAS:

B.1. debéntures: RS 1.874.139.349,57

B.2 outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras:
RS 6.244.847.686,13

C. TITULOS DE RENDA FIXA EMITIDOS POR PESSOAS JURIDICAS FINANCEIRAS:
RS 3.193.776.054,53

D. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM ACOES: RS 2.027.137.251,46

E. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES:
E.1. Cotas de fundos de investimento em participac¢des: RS 489.654.110.796,53

F. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO:
F.1. Cotas de fundos de investimento imobilidrio: RS 20.247.605.293,6

G. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS:
G.1. Cotas de Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios: RS 11.100.202.019,75
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H. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA:
H.1. Cotas de fundos de investimento em renda fixa: RS 6.476.934.971,93

1. COTAS DE OUTROS FUNDOS DE INVESTIMENTO:
I.1. Cotas de outros fundos de investimento: RS 7.232.944.924,65
I.2. Cotas de outros fundos de investimento listados: RS 56.721.073,90

J. DERIVATIVOS (VALOR DE MERCADO):
j. Derivativos (Swap)  -RS 4.879.464,79

K. OUTROS VALORES MOBILIARIOS:
L. TiTULOS PUBLICOS: RS 1.679.263.798,77

M. OUTROS ATIVOS:

6.5. DESCREVER O PERFIL DOS GESTORES DE RECURSOS DAS CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS NAS QUAIS O
ADMINISTRADOR EXERCE ATIVIDADES DE ADMINISTRAGCAO FIDUCIARIA.

A BRL TRUST possui contrato com gestores dos mais diversos perfis, sendo que uma parte
preponderante desses gestores é focada em fundos estruturados, exclusivos ou destinados a
um publico restrito de investidores. A andlise e aprovacdo do gestor é feita por meio do processo
de due dilligence conduzido pela drea de Compliance, a qual realiza os procedimentos internos
e aderéncia aos cédigos ANBIMA.

6.6. FORNECER OUTRAS INFORMACGES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES.
N/A

7. GRUPO ECONOMICO:
7.1. DESCREVER O GRUPO ECONOMICO EM QUE SE INSERE A EMPRESA, INDICANDO:

A. CONTROLADORES DIRETOS E INDIRETOS:
Controladores Diretos: Apex Fund Holding Ltda., acima ja qualificada,
Controlador Indireto: Sr. Peter Burroughes Hughes.

B. CONTROLADAS E COLIGADAS: A Sociedade nao possui controladas ou coligadas.

C. PARTICIPACOES DA EMPRESA EM SOCIEDADES DO GRUPO: A Sociedade ndo possui participacao em
outras sociedades.

D. PARTICIPACOES DE SOCIEDADES DO GRUPO NA EMPRESA: Conforme descrito no item (a) acima.

E. SOCIEDADES SOB CONTROLE COMUM: A Apex Holding também exerce o controle da MAF; da BRL
Investimentos, e da Claimfy.
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7.2. CASO A EMPRESA DESEJE, INSERIR ORGANOGRAMA DO GRUPO ECONOMICO EM QUE SE INSERE A EMPRESA,
DESDE QUE COMPATIVEL COM AS INFORMAGOES APRESENTADAS NO ITEM 7.1

N/A

8. Estrutura operacional e administrativa:

8.1. DESCREVER A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA EMPRESA, CONFORME ESTABELECIDO NO SEU CONTRATO
OU ESTATUTO SOCIAL E REGIMENTO INTERNO, IDENTIFICANDO:

A. ATRIBUICOES DE CADA ORGAO, COMITE E DEPARTAMENTO TECNICO EM RELACAO AOS COMITES, SUA
COMPOSICAO, FREQUENCIA COM QUE SAO REALIZADAS SUAS REUNIOES E A FORMA COMO SAO
REGISTRADAS SUAS DECISOES:

A estrutura administrativa da BRL Trust é composta por uma diretoria, composta por, no
minimo, 2 (dois) e, no maximo, 20 (vinte) Diretores, acionistas ou nao, divididos em classes de,
no maximo, 13 Diretores Executivos, e 7 (sete) Diretores sem designacao especifica, residentes
no pais e eleitos pela Assembleia Geral, que designara as suas fung¢bes. Em linhas gerais,
compete aos diretores executivos a direcdo dos negdcios da instituicdo e a coordenacao das
atividades em suas respectivas dreas de competéncia.

Por forca de regulamentacdo especifica do Bacen e da CVM, a BRL Trust conta com diretores
responsaveis pelas fun¢des de Administracdo Fiduciaria, de Gestdo de Recursos, PLDFTP,
Controles Internos e Distribuicdo.

Cada diretor tem autonomia para atuar dentro da sua esfera de competéncia. Todavia, em regra,
qualquer obrigagao s6 pode ser assumida pela Sociedade, quando representada por pelo menos

2 (dois) diretores.

Adicionalmente, destaca-se a existéncia dos seguintes comités:

# Comité Area Responsavel Periodicidade
1 Clientes Comercial Trimestral

2 Compliance Compliance Trimestral

3 Etica e Conduta Compliance Sob demanda
4 Gestdo Nao Discricionaria GND Trimestral

5 Tecnologia de Informacgao Tecnologia Bimestral

6 Juridico Juridico Bimestral

7 Prevencdo a Lavagem de Dinheiro Compliance Trimestral

8 Riscos Riscos Trimestral

9 Recursos Humanos Recursos Humanos Trimestral

10  Operagoes Operagoes Trimestral

11 Riscos Financeiros OperagOes Mensal
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B. EM RELAGAO AOS MEMBROS DA DIRETORIA, SUAS ATRIBUICOES E PODERES INDIVIDUAIS:

A Sociedade é atualmente administrada por 7 (sete) diretores, eleitos para cargo sem
designacao especifica, mas com a assuncdo de responsabilidades regulatérias, conforme exigido
pelo Bacen e pela CVM, (i) o Sr. José Walter Lucas; (ii) o Sr. Fabio Inacio de Carvalho; (iii) a Sra.
Ana Carolina Ferracciu Coutinho Moura; (iv) o Sr. Luiz Carlos Nimi; (v) a Sra. Francine de Castro
Balbina Leite; (vi) o Sr. Rogério de Oliveira Ferreira, e (vii) o Sr. Felipe Pereira Lima.

O Diretor responsdvel pela Administracao Fiduciaria é o Sr. José Walter Lucas, responsavel pelas
atividades de administracdo fiduciaria de carteira de valores mobilidrios, nos termos da
Resolugdo CVM n? 21, de 25 de fevereiro de 2021, detendo amplos poderes para representar a
Sociedade na qualidade de administradora de fundos de investimento.

O Diretor de Gestdo é o Sr. Fabio Inacio de Carvalho, responsavel pelas atividades de
administracdo de carteiras de valores mobilidrios, especificamente na modalidade de gestdo de
recursos, nos termos da Resolucdo CVM n? 21, de 25 de fevereiro de 2021, detendo amplos
poderes para representar a Sociedade na qualidade de gestora de fundos de investimento.

O Diretor responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles
internos e pela gestdo de riscos, previstos na Resolucdo 21, de 25 de fevereiro de 2021, é o Sr.
Felipe Pereira Lima.

A Diretora responsdvel por compliance e cumprimento de obrigagdes relativas a prevenc¢ao e ao
combate de lavagem de dinheiro, conforme Resolugao 50, de 31 de agosto de 2021, é a Sra. Ana
Carolina Ferracciu Coutinho Moura.

Os Diretores tém as atribuicGes e os poderes necessarios para assegurar o funcionamento
regular da Sociedade, podendo representa-la ativa e passivamente em juizo e perante terceiros,
observados o Estatuto Social da Sociedade e as deliberagGes da Assembleia Geral.

8.2. CASO A EMPRESA DESEJE, INSERIR ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA EMPRESA, DESDE
QUE COMPATIVEL COM AS INFORMAGOES APRESENTADAS NO ITEM 8.1.
N/A

8.3. EM RELACAO A CADA UM DOS DIRETORES DE QUE TRATAM OS ITENS 8.4, 8.5, 8.6 E 8.7 E DOS MEMBROS
DE COMITES DA EMPRESA RELEVANTES PARA A ATIVIDADE DE ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS, INDICAR EM FORMA DE TABELA:

A. NOME: FELIPE PEREIRA LIMA

B. IDADE: 35 ANOS

C. PROFISSAO: CONTADOR E ECONOMISTA

D. CPF oU NUMERO DO PASSAPORTE: 396.891.528-31

E. CARGO OCUPADO: DIRETOR RESPONSAVEL PELAS FUNCOES DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

F. DATA DA POSSE: INFORMAMOS PARA OS DEVIDOS FINS DESTE PRESENTE FORMULARIO QUE A APROVACAO
OCORREU EM ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 03/06/2025.
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G. PRAZO DE MANDATO: até a assembleia geral ordinaria de 2026, devendo permanecer em seu
cargo até a posse de eventual sucessor.
H. OUTROS CARGOS OU FUNGOES EXERCIDO NA EMPRESA: N/A

A. NOME: JOSE WALTER LUCAS

B. IDADE: 57 anos

C. PROFISSAO: Bacharel em Ciéncias da Computacdo

D. CPF OU NUMERO DO PASSAPORTE: 089.792.238-70

E. CARGO OCUPADO: Diretor responsdvel pelas fungdes de Administracao Fiduciaria

F. DATA DA POSSE: Informamos para os devidos fins deste presente formulario, que a aprovacao
ocorreu em ata de assembleia geral e extraordinaria data em 19/01/2026 e ainda esta sob
aprovacdo do Banco Central, conforme Processo Eletrénico de n° 302122

G. PRAZO DO MANDATO: até a assembleia geral ordindria de 2026, devendo permanecer em seu
cargo até a posse de eventual sucessor.

H. OUTROS CARGOS OU FUNCOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

A. NOME: Fabio Indcio de Carvalho

B. IDADE: 54 anos

C. PROFISSAO: Administrador de Empresas

D. CPF OU NUMERO DO PASSAPORTE: 134.195.348-33

E. CARGO OCUPADO: Diretor responsavel pelas fungdes de Administracdo Fiduciaria na categoria
Gestdo de Recursos

F. DATA DA POSSE: 02/09/2024

G. PRAZO DO MANDATO: até a assembleia geral ordindria de 2026, devendo permanecer em seu
cargo até a posse de eventual sucessor.

H. OUTROS CARGOS OU FUNCOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

A. NOME: Francine de Castro Balbina Leite

B. IDADE: 43 anos

C. PROFISSAO: Internacionalista

D. CPF OU NUMERO DO PASSAPORTE: 346.301.158-11

E. CARGO OCUPADO: Diretora responsdvel pelas funcdes de intermediacdo de ofertas publicas de
distribuicdo de valores mobiliarios

F. DATA DA POSSE: 30/04/2024

G. PRAZO DO MANDATO: até a assembleia geral ordindria de 2026, devendo permanecer em seu
cargo até a posse de eventual sucessor.

H. OUTROS CARGOS OU FUNGOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

8.4. EM RELACAO AOS DIRETORES RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRAGAO DE CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS, FORNECER:

A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMAGCOES:
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José Walter Lucas

i. Cursos concluidos:
MBA — Finangas pela IBMEC
Graduado em Ciéncias da Computacao pela Universidade Sdo Judas.

ii. Aprovacdao em exame de certificagao profissional:
Administrador de Fundos/Carteiras (CVM);
CPA-20 (Certificacao Profissional ANBIMA — Série 20).

iii. Principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando nome da
empresa, cargo e fungdes inerentes ao cargo, atividade principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram, Datas de entrada e saida do cargo:

QORE DTVM Ltda. — Diretor de Administracdo Fiduciaria, Custddia e Controladoria de Fundos de
Investimento (Maio/24 a Junho/25); e

Citibank — Superintendente Adjunto de Operacges (Julho/2012 a Julho 2022).

Fabio Inacio de Carvalho

I. Cursos concluidos:

Graduado em administracdo de empresas e pos-graduado em financas
ii. Aprovacao em exame de certificagao profissional: 15
CGE (Certificacdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados)

CGA (Certificacdo de Gestores ANBIMA)

iii. Principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando nome da
empresa,cargo e fungbes inerentes ao cargo, atividade principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram, Datas de entrada e saida do cargo:

Autonomy Investimentos — Diretor (2018 a 2024)

Northwest Healthcare Properties — Diretor Financeiro (2014 a 2018)

8.5. EM RELAGAO AO DIRETOR RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTAGAO E CUMPRIMENTO DE REGRAS, POLITICAS,
PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS E DESTA INSTRUCAO, FORNECER:
A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMAGCOES:

Felipe Pereira Lima
a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. Cursos concluidos:

Bacharelado em Ciéncias Contabeis - Universidade Presbiteriana Mackenzie - Junho/2018
Bacharelado em Ciéncias Econdmicas — FMU - 2015.

Técnico em Logistica — SENAC - 2010.
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ii aprovagcdao em exame de certificagdo profissional (opcional):

CGA (Certificagdo de Gestores ANBIMA) — Maio/2025

CGE (Certificacdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados) — Novembro/2024
CEA (Certificacdo ANBIMA de Especialistas em Investimento) — Abril /2024

PQO Risco — Maio/2024

PQO Compliance — Maio/2024

iii. Principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando nome da
empresa,cargo e fungbes inerentes ao cargo, atividade principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram, Datas de entrada e saida do cargo:

PricewaterhouseCoopers (PwC) — Senior Associate (Julho/2016 — Junho/2021)

8.6. EM RELAGAO AO DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO, CASO NAO SEJA A MESMA PESSOA
INDICADA NO ITEM ANTERIOR, FORNECER:

O Diretor responsavel pela Gestdo de Riscos é o Sr. Felipe Pereira Lima, ja qualificado no item
anterior.

1. CURSOS CONCLUIDOS: Acima.

Il. APROVAGAO EM EXAME DE CERTIFICAGCAO PROFISSIONAL: Acima.

IIl. PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE OS ULTIMOS 5 ANOS: Acima. 16

8.7. EM RELAGCAO AO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO, CASO NAO SEJA A MESMA PESSOA INDICADA NO ITEM 8.4, FORNECER:

Francine de Castro Balbina Leite.

A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:

1. CURSOS CONCLUIDOS:

Pds Graduagdo “Lato Sensu” — Consultoria Empresarial — FIA-USP.

Graduada em RelagGes Internacionais (major) com especializagdo em Ciéncias Politicas (minor)
pela Honor’s Scholarship Eckerd College — Florida/EUA.

Il. APROVAGAO EM EXAME DE CERTIFICAGAO PROFISSIONAL (OPCIONAL):
1. PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE OS ULTIMOS 5 ANOS, INDICANDO:

* NOME DA EMPRESA:
XP Inc. (2020 a 2021).

® CARGO E FUNCOES INERENTES AO CARGO:
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Gerente executiva, responsavel pela recomendacao de produtos de investimentos com foco em
fundos de investimentos offshore e grandes gestores estrangeiros com feeders locais.

8.8. FORNECER INFORMAGCOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A GESTAO DE RECURSOS, INCLUINDO:
A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: 4 colaboradores

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: 1 (um) diretor, 1 (um) suplente
e 2 (dois) analistas.

C. 0S SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: Para prestacdo dos
servicos de gestdo descritos no item 6.1 alinea b., a equipe da BRL conta com o auxilio de
consultorias e escritérios externos (nacionais e internacionais) que, quando aplicavel, fornecem
informacdes para a tomada de decisdo em relacdo aos investimentos. Também s3o utilizados
pela drea os seguintes sistemas:

e MAPS - NAVE: Controle de extratos de contas dos fundos

e MAPS — ARGOS: Solucdo para Gestdo e Controle de Riscos de Mercado e de Liquidez

e MAPS - PEGASUS: Solugdo para Administracdo, Custddia, Controladoria de Fundos de
Investimentos e Carteiras Administradas e Escrituracdo de Ativos

e MAPS - CENTAURUS: Controle de Passivo

e EMIS: analises de paises, empresas, setores e operagdes, além de fornecer ferramentas
analiticas de crédito para o processo de avaliagao.

e Quantum Axis: dados setoriais e quantitativos, relatérios de corretoras e de outros
provedores independentes, projecdes de empresas, informagdes sobre M&A, andlises
de industrias e opiniGes sobre tendéncias macroeconémicas.

¢ Indie: controle de ativos.

8.9. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A VERIFICACAO DO PERMANENTE
ATENDIMENTO AS NORMAS LEGAIS E REGULAMENTARES APLICAVEIS A ATIVIDADE E PARA A FISCALIZAGAO DOS
SERVICOS PRESTADOS PELOS TERCEIROS CONTRATADOS, INCLUINDO:

A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS:
A drea de Compliance da Apex Brasil é responsavel pela fiscalizacdo dos servicos prestadores
pelos terceiros contratados. A equipe é composta por 1 diretora e 6 analistas.

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES:
A drea é responsavel por verificar o atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis
a atividade.

C. OS SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS:
A drea desempenha as seguintes rotinas, podendo, para tanto, utilizar ou ndo sistemas
terceirizados ou desenvolvidos internamente: monitoramento de publicagdo de normas; andlise
de PLD/CFT; e monitoramento de operagdes.
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D. A FORMA COMO A EMPRESA GARANTE A INDEPENDENCIA DO TRABALHO EXECUTADO PELO SETOR:

A Area de Compliance atua de forma independente, sendo subordinado somente ao diretor de
Legal e Compliance da BRL DTVM. Todos os documentos e arquivos sao armazenados em um
diretdrio especifico, com acesso permitido somente aos colaboradores da area. Os demais
colaboradores da BRL DTVM nao possuem acesso ao referido diretério. Nao é admitida sob
nenhuma forma, qualquer interferéncia comercial na area de Compliance.

8.10. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A GESTAO DE RISCOS, INCLUINDO:
A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS:
3 (trés) colaboradores.

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES:
A Area de Riscos Corporativos da BRL DTVM, a qual compete monitorar as varidveis descritas na
Politica de Risco da Sociedade, é composta por: 1 diretor e 2 analistas de risco.

C. OS SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS:

A Sociedade conta com auditoria de controles internos realizada por auditor terceiro contratado
para a avaliacdo da qualidade e a adequacdo do sistema de controles internos e de
descumprimentos de dispositivos legais e regulamentares. Complementarmente, o tratamento
do risco operacional é quantitativamente monitorado com base no numero de erros
operacionais registrados, a probabilidade de ocorréncia e o valor de impacto detectado para
todas as areas da BRL DTVM. A partir do mapeamento dos processos, inicia-se a apurag¢do de
dados qualitativos, dentre eles, nimero de clientes, volume de operagdes, frequéncia, tempo
para execugdo e seus impactos (impacto financeiro, imagem, legal e outros). O resultado da
conjugacao destes diversos fatores especificard os niveis de risco operacional para o periodo
analisado. Todas as areas envolvidas na estrutura do risco operacional devem executar um
processo de vigilancia, com o objetivo de verificar se as acdes de controle estdo sendo cumpridas
e a mitigacdo do risco operacional estd implementada de acordo com a estratégia da gestdo de
risco. Por fim, os riscos inerentes aos processos da BRL DTVM, a probabilidade de ocorrer e seus
possiveis impactos sdo destacados na Matriz de Riscos. O processo de gestdo de riscos
operacionais ocorre nas seguintes etapas: mapeamento de processos; identificacdo dos
controles e plano de agdo; monitoramento dos controles do plano de acdo.

D. A FORMA COMO A EMPRESA GARANTE A INDEPENDENCIA DO TRABALHO EXECUTADO PELO SETOR:
As atividades de monitoramento de risco sdo realizadas de forma independente, sem qualquer
interferéncia das areas de negdcios, de gestao ou de administragdo fiduciaria.

8.11. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA AS ATIVIDADES DE TESOURARIA, DE
CONTROLE E PROCESSAMENTO DE ATIVOS E DA ESCRITURAGAO DE COTAS, INCLUINDO:

A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: A equipe de Tesouraria é composta por 6 profissionais,
responsaveis pelas atividades operacionais, controles financeiros e rotinas de pagamento e
recebimento.
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A equipe de Processamento é formada por 15 profissionais, e a equipe de Escrituracao é
formada por 19 profissionais.

B. OS SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS:
A area de Tesouraria é responsavel pela execuc¢do, controle e acompanhamento de todos os
fluxos financeiros da empresa. Entre as principais atividades, destacam-se:

Principais fun¢Ges da Tesouraria

e Contas a pagar:
o Recebimento, conferéncia e programacdo de pagamento de notas fiscais.
o Controle de prazos, vencimentos e aprovacgées internas.

e Controle de saldos e movimentag6es bancarias:
o Acompanhamento didrio dos saldos de todas as contas bancarias.
o Realizacdo de aplicagbes e resgates conforme necessidade de caixa.
o Controle de limites, tarifas, comprovantes e extratos.

e Conciliagdo bancdria:
o Conciliacdo didria de extratos bancarios.
o Identificagdo e tratamento de divergéncias.

e Contas a receber / Faturamento:
o Emissao mensal de faturamento.
o Acompanhamento de recebimentos previstos.
o Suporte as areas internas sobre boletos e notas.

e Gestdo da inadimpléncia:
o Monitoramento de atrasos.
o Apoio no processo de cobranga (CRM).
o Atualizacdo de controle.

e Reembolsos:
o Controle e conferéncia de reembolsos (FUNDOS).
o Programacao de pagamentos e manutencao de registros.

e Fluxo de caixa:
o Elaboracéo, atualizacdo e acompanhamento do fluxo de caixa mensal.
o Previsdo de entradas e saidas.
o Apoio as decisOes financeiras com base na posi¢do de caixa.

Sistema utilizado na rotina: CFI

A drea de controle de passivos e escrituragao é responsavel pela verificagdo e atualizagao das
informagdes de passivo dos fundos e registro de titularidade das cotas.

As principais fun¢des da area de escrituracao de passivo dos fundos, resumidamente, sdo:
= disponibilizacdo de sistema que efetue o registro e a manutencdo de titularidade de ativos e
cotas;

Rua Alves Guimaraes, 1212 — Pinheiros — CEP 05410-002 — S0 Paulo/SP
Canal de Ouvidoria: Tel. 0800 466 0200 | E-mail: ouvidoria.bra@apexgroup.com
Canal de Denlncias: canaldenuncias.bra@apexgroup.com
Fale Conosco: faleconosco.bra@apexgroup.com

19


mailto:canaldenuncias.bra@apexgroup.com
mailto:faleconosco.maf@modal.com.br

Docusign Envelope ID: 272FE892-24DD-4EFE-BF79-28B75CCOFC8C

4

L B B

APEX

BRL Trust Distribuidora de Titulos e Valores
Mobiliarios S.A

= controle das posi¢cdes individualizadas e historico das movimentagGes do(s) cotista(s) do(s)
fundo(s);

= controle dos eventos;

= apuracdo de tributos do(s) cotista(s) dos fundos;

= averbacdo de gravames que incidam sobre as cotas, quando aplicavel;

= Recebimento de informacodes relativas as provisdes de despesas dos fundos;

= Processamento do saldo didrio de caixa dos fundos;

* Administracdo dos langamentos do caixa relacionados ao pagamento de despesas dos fundos;
* Recebimento de quantidade de cotas emitidas e resgatadas da escrituracdo de passivo e do
total de cotas dos fundos;

= Apuracao e disponibilizacdo do patriménio liquido dos fundos e valor das cotas dos fundos;

= Processar informacgdes referentes aos eventos de cisdo e incorporagao dos fundos;

* Emissdo de relatdrios dos fundos, relativos as posi¢des atualizadas de ativos, caixa e cotas; e

» equipe de liquidacdo é responsdvel pelo tratamento das instru¢cbes de movimentacgdo
recebidas dos gestores e/ou demais pessoas autorizadas legitimadas por contrato ou mandato,
sempre verificando a origem das instru¢des recebidas. Os processos da area podem ser
resumidos conforme abaixo:

a) Pré Liquidacdo, que envolve:

= Validacdo das informacdes de operacdes recebidas do administrador e/ou gestor, contra as
informacdes recebidas da instituicdo intermedidria das operacdes;

= Andlise e verificagdo do mandato das pessoas autorizadas;

» Checagem da posigao fisica em custddia, quando aplicavel;

= Verificagdo da disponibilidade de recursos nas contas correntes para liquidacgdo; e

= Informacdo ao administrador e/ou gestor, e/ou as contrapartes envolvidas, de divergéncias
que impegam a liquidagdo das operagdes.

b) efetivacdo da liquidagdo, em tempo habil, em conformidade com as diferentes cdmaras e
sistemas de liquidacdo e instituicdes intermediarias autorizadas, que envolve: » Recebimento de
valores e entrega de ativos de titularidade dos fundos e/ou outros titulares quando aplicavel;

* Pagamento de valores e recebimento de ativos;

= Pagamentos e/ou recebimentos de operacSes de derivativos, contratos de permutas de fluxos
financeiros — swap e operagdes a termo; e

= Recebimento e repasse, dos eventos de natureza fisica ou financeira, relacionados aos ativos
em custddia. c) emissdo de documentos que reflitam os pagamentos abaixo, os quais sdo
enviados para a area de processamento a fim de que sejam processados e checados nos sistemas
internos:

* A movimentacdo fisica e financeira; e

» O recolhimento de taxas e impostos, calculados pela drea de processamento e validadas pela
contabilidade.

d) pagamento e efetivacdo de débito nas contas correntes dos fundos, relativos as taxas dos
servigos prestados, tais como, mas ndo limitadas, a taxa de movimentacdao e registro dos
depositarios e camaras e sistemas de liquidagdo, de acordo com as condi¢des previstas no
contrato.
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Os sistemas utilizados nas rotinas acima destacadas sao:

= MAPS Pegasus: Sistema responsdavel pelo controle de ativo, cdlculo de cotas e contabilidade
dos fundos de investimentos;

= MAPS Centaurus: Sistema responsavel pelo controle do passivo e cotistas de fundos;

= MAPS Pricing: Sistema responsavel pelo aprecamento de ativos;

= MAPS Luna: Sistema responsavel pelo cdlculo de risco de carteiras dos fundos de
investimentos;

= MAPS Conta Corrente: Sistema de Controle de Contas Gréficas, responsavel pela gestdo de
contas graficas para investidores nao residentes;

= MAPS Mercurius: Sistema de mensageria; e

= FROMTIS: Sistema de controle e custddia de recebiveis.

C. A INDICAGAO DE UM RESPONSAVEL PELA AREA E DESCRICAO DE SUA EXPERIENCIA NA ATIVIDADE:
O Sr. Luiz Carlos Nimi é o Diretor responsavel pela area de Tesouraria, considerando as
atividades de liquidacdo, processamento de ativos e escrituracdo de cotas.

8.12. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A AREA RESPONSAVEL PELA DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO, INCLUINDO:

A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: 3 colaboradores.

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: A BRL DTVM possui distribuicao 21
passiva, ndo se utilizando para tanto de Agéncias, Private Banking, Corretora, Agentes
Autonomos ou Central de Atendimento. Atua preponderantemente focada em investidores
profissionais ou qualificados. Adicionalmente, realiza exclusivamente a distribuicao de fundos
de investimento por ela administrados e/ou administrados por outras sociedades do grupo
Apex, ndo realizando distribuicdo para terceiros. O servico de distribuicdo prestado pela
Sociedade é acessdrio ao principal servico da BRL DTVM, qual seja a propria administracdo de
fundos de investimento.

C. PROGRAMA DE TREINAMENTO DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NA DISTRIBUIGAO DE COTAS: Os
colaboradores estdo submetidos as regras de certificagdo da ANBIMA e estdo constantemente
envolvidos em cursos de reciclagem e aprimoramento, nos termos da Politica de Controles
Internos da BRL DTVM.

D. INFRAESTRUTURA DISPONIVEL, CONTENDO RELAGAO DISCRIMINADA DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS
UTILIZADOS NA DISTRIBUICAO: A distribuicdo de cotas dos fundos ndo é realizada por meio de
sistemas ou equipamentos especificos. Os servicos de distribuicdo sdo prestados exclusivamente
por meio de contatos da area comercial da BRL DTVM.

E. OS SISTEMAS DE INFORMACAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: N3o sdo utilizados
sistemas de informacgdo especificos na atividade de distribuicdo das cotas dos fundos, mas tao
somente os controles eletronicos de investidores. Os investidores interessados em fundos
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exclusivos ou restritos s3o direcionados a Area Comercial, a qual inicia o processo de conheca
seu cliente e verifica a adequacdo do perfil do investidor aos produtos disponibilizados pela BRL
DTVM. Uma vez consolidado o interesse comercial, inicia-se o processo de cadastro do
investidor, bem como os procedimentos de Compliance para aprovacao. Apenas com a
aprovacdo da area de cadastro e da drea de Compliance da Sociedade podera ser iniciado
qgualquer relacionamento comercial.

8.13. FORNECER OUTRAS INFORMAGCOES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES: N/A.
9. REMUNERACAO DA EMPRESA.

9.1. EM RELAGCAO A CADA SERVICO PRESTADO OU PRODUTO GERIDO, CONFORME DESCRITO NO ITEM 6.1,
INDICAR AS PRINCIPAIS FORMAS DE REMUNERAGAO QUE PRATICA: Os servicos oferecidos pela Sociedade
sdo remunerados principalmente da seguinte forma:

e Administracdo fiducidria de fundos de investimento - por meio de taxa de administracdo
calculada sobre o patriménio liquido do fundo, com valor de remuneracdao minima recebida
mensalmente;

* Gestdo de carteira de fundos de investimento - por meio de taxa calculada sobre o patrimonio
liguido do fundo, com valor de remuneracdo minima recebida mensalmente;

¢ Custddia e controladoria de fundos de investimento - por meio de taxa fixa ou calculada sobre
o patrimoénio liquido do fundo;

e Escrituragdo de cotas de fundo de investimento - por meio de taxa fixa ou calculada sobre o
patrimonio liquido do fundo;

e Distribuicdo de valores mobilidrios — remuneragdo usualmente calculada em bases fixas e
deduzida da taxa de administragao.

9.2. INDICAR, EXCLUSIVAMENTE EM TERMOS PERCENTUAIS SOBRE A RECEITA TOTAL AUFERIDA NOS 36 (TRINTA
E SEIS) MESES ANTERIORES A DATA BASE DESTE FORMULARIO, A RECEITA PROVENIENTE, DURANTE O MESMO
PERIODO, DOS CLIENTES EM DECORRENCIA DE:

A. TAXAS COM BASES FIXAS: BRL DTVM — % Receita
Taxa de Administracdao — 70%

Servigo de Custddia — 16%

Servigo de Controladoria — 7%

Servigo de Escrituragao — 5%

Demais receitas — 2%

B. TAXAS DE PERFORMANCE: N3o aplicavel
C. TAXAS DE INGRESSO: N3o aplicavel

D. TAXAS DE SAIDA: Nao aplicavel
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A. OUTRAS TAXAS: Nao aplicavel

9.3. FORNECER OUTRAS INFORMAGOES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES: N/A

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS:

10.1. DESCREVER A POLITICA DE SELECAO, CONTRATAGAO E SUPERVISAO DE PRESTADORES DE SERVICOS:

A Politica de PLD/FTP tem como objetivo regular o relacionamento e aprovacdo de novos
prestadores de servicos contratados pela BRL DTVM, regendo as condicdes minimas de
manutencdo de relacionamento e os critérios para que um prestador de servico seja aprovado
internamente, considerando eventuais situacdes de risco para a instituicdo. Todas as atividades
gue necessitem de apoio de terceiros para a devida manutencao das atividades da BRL DTVM,
deverdo, obrigatoriamente, passar por um processo de aprovacdo anteriormente a contratacado
da prestacao de servicos.

10.2. DESCREVER COMO OS CUSTOS DE TRANSACAO COM VALORES MOBILIARIOS SAO MONITORADOS E
MINIMIZADOS: Os intermedidrios com os quais a BRL DTVM ou os fundos por ela administrados
realizem operagGes deverdo ser avaliados pelas dreas técnicas e sdo submetidas a aprovagao
prévia do Compliance, e, posteriormente, aos pré-comités com a presenca das areas envolvidas
para avaliacdo e aprovacdo da transacao vis-a-vis, considerando a estrutura interna de recursos
humanos, sistemas e infraestrutura da BRL DTVM.

10.3. DESCREVER AS REGRAS PARA O TRATAMENTO DE SOFT DOLLAR, TAIS COMO RECEBIMENTO DE PRESENTES,
CURSOS, VIAGENS ETC.: E vedado o oferecimento ou recebimento de presentes ou beneficios de
agentes publicos ou privados, bem como de ou para parentes ou cbénjuges destes. O
oferecimento de brindes sera realizado, exclusivamente, por meio de campanha anual de fim de
ano, cujos valores e contelddo sdo devidamente aprovados pela Diretoria. O recebimento de
brindes tem o limite de US$ 200,00 (duzentos ddlares americanos) e podem ser recebidos
exclusivamente de terceiros, sendo vedado o recebimento por agentes publicos. E
expressamente proibido o oferecimento ou recebimento de valores em espécie, em qualquer
valor. S3o considerados beneficios: passagens dreas ou terrestres, hospedagem,
entretenimentos e servigos de qualquer natureza. S3o considerados presentes qualquer
produto com valor superior a USS 200,00.

10.4. DESCREVER 0OS PLANOS DE CONTINGENCIA, CONTINUIDADE DE NEGOCIOS E RECUPERAGAO DE DESASTRES
ADOTADOS:

O Plano de Continuidade de Negdcios (“PCN”) tem como objetivo estabelecer principios,
diretrizes e responsabilidades de governanca, contribuindo para a recuperacao rapida, segura e
confidvel, para que as atividades criticas de negdcios sejam mantidas ativamente em caso de
eventual ocorréncia, sob condi¢cbes operacionais mais préximas da normalidade. O PCN
endereca as diversas medidas destinadas a assegurar, de acordo com diversos cenarios de crise
que, os servicos, bem como outras tarefas operacionais essenciais ou importantes sejam
mantidos, estabelecendo uma recuperacdo planejada da atividade, limitando assim as
potenciais perdas e riscos associados. O plano abrange quatros cenarios, a saber: Contingéncia
de infraestruturas fisicas: compreende-se por situacGes de catdstrofes naturais ou nao, tais
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como inundacdes, incéndios, desabamentos e etc., que impecam o acesso e/ou utilizacdo das
instalagdes fisicas da BRL DTVM. Contingéncia de pessoal: compreende-se por cenarios onde os
associados-chave estdo ausentes por motivos de greves, doenca, licencas, entre outros.
Contingéncia de infraestruturas tecnoldgicas (servidores em nuvem e conectividade):
compreende-se por situacdes de instabilidade, inacessibilidade, falha ou perda de quaisquer
recursos de TI, tais como hardware, software, telecom, rede e seguranca. Contingéncia de
servicos externos: compreende-se por situa¢des de ndo prestacao ou falha do servico fornecido,
sendo estes do setor privado ou publico, ao qual sdo considerados como criticos/essenciais a
BRL DTVM, tais como, energia elétrica, servigo de internet, sistemas terceirizados, entre outros
Servigos.

10.5. DESCREVER AS POLITICAS, PRATICAS E CONTROLES INTERNOS PARA A GESTAO DO RISCO DE LIQUIDEZ DAS
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS:

Realizamos o monitoramento didrio do risco de liquidez dos fundos por nés administrados,
levando em consideragdo particularidades regulamentares, que normalmente englobam (mas
nao se limitam a): (i) caréncia para pedidos de resgate; (ii) ordem de alocacdo (pagamento de
despesas e obrigacOes, composicdo de reserva de liquidez, distribuicdo de rendimentos...); (iii)
o perfil do portfélio do fundo (liquidez). Periodicamente é checado o indice de reserva de
liguidez de fundos que possuem este mecanismo previsto em seus regulamentos e caso seja
detectado que algum fundo estd abaixo do piso estipulado, o cliente, o time juridico e
operacional, sdo avisados da necessidade de recompor tal indice; como lidamos em sua maioria
com fundos estruturados, que possuem portfélio naturalmente iliquido, esta recomposi¢do da
reserva de liquidez acaba ocorrendo quando de eventos de distribuigao.

10.6. DESCREVER AS POLITICAS, AS PRATICAS E OS CONTROLES INTERNOS PARA O CUMPRIMENTO DAS NORMAS
ESPECIFICAS DE QUE TRATA O INCISO | DO ART. 30, CASO DECIDA ATUAR NA DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO DE QUE SEJA ADMINISTRADOR OU GESTOR: Na distribuicdo das cotas dos fundos de
investimento que administrar, a BRL DTVM observara: (i) a politica de suitability, que estabelece
os procedimentos realizados para a verificacdo da adequacdo dos investimentos ao perfil de
cada cliente; e (ii) a politica de PLDFT, incluindo os procedimentos de KYC, cujo principal objetivo
é estabelecer normas, procedimentos, fungdes e responsabilidades com o objetivo de evitar que
os servicos ofertados pela BRL DTVM sejam utilizados para fins ilicitos. A BRL DTVM identificara
e mantera cadastro atualizado de seus clientes, parceiros, prestadores de servigos, partes
relacionadas etc.; observado sempre o contetido determinado pela legislacdo e regulamentacdo
aplicavel. Todos os clientes parceiros, prestadores de servicos, partes relacionadas e etc., da BRL
DTVM passam por diligéncias reputacionais e para fins de PLDFT antes de se estabelecer
qualquer relacionamento com a instituicdo, que envolvem a consulta de bases de dados
externas e o confronto com as informacgdes prestadas pelos préprios clientes e pelo funcionario
responsavel pelos procedimentos de KYC. As mesmas diligéncias sao realizadas periodicamente,
conforme classificagdo de risco atribuida a cada cliente, nos termos das politicas da BRL DTVM.
As aplicagdes em fundos de investimento ordenadas pelos clientes da BRL DTVM somente sdo
processadas apds a checagem sobre a regularidade cadastral, que engloba os procedimentos
cadastrais propriamente ditos, bem como a aprova¢dao no ambito reputacional e de PLDFT e
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adequacao de seu perfil de suitability. Este fluxo operacional estd automatizado, de modo que
o sistema de proprietdrio da BRL DTVM, o “SMART”, ndo autoriza o prosseguimento de
aplicacdes, caso existam pendéncias.

10.7. ENDEREGO DA PAGINA DO ADMINISTRADOR NA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES NA QUAL PODEM SER
ENCONTRADOS OS DOCUMENTOS EXIGIDOS PELO ART. 14 DESTA INSTRUGAO:

HTTPS://WWW.APEXGROUP.COM/APEX-BRAZIL/DOCUMENTOS-REGULATORIOS/

11. CONTINGENCIAS.

11.1. DESCREVER OS PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU ARBITRAIS, QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO,
EM QUE A EMPRESA FIGURE NO POLO PASSIVO, QUE SEJAM RELEVANTES PARA OS NEGOCIOS DA EMPRESA,
INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS:
Dentre as acles relevantes (judicial e administrativo) das quais a BRL TRUST é ré, destacam-se:

1) Acdo de Procedimento Ordindrio ® Processo n° 1058594-93.2014.8.26.0100.
102 Vara Civel do Foro Central de S3o Paulo — SP e Autor: Instituto de Previdéncia do Municipio
de Caraguatatuba — Caraguaprev.

2) Processo Administrativo n® 16327-720.410/2018-65
Termo de Sujeicdo Passiva — Responsabilidade Tributdria

3) Agdo de Procedimento Ordinario e Processo n° 1108625-44.2019.8.26.0100
102 Vara Civel do Foro Central da Comarca de S3o Paulo/SP e Autor: Luz Engenharia Financeira
Ltda.

4) Procedimento de Tomada de Contas Ordinaria® Processo n2 22.404-9/2019e
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS

Em 31 de dezembro de 2025, o valor total dos processos acima mencionados é de,
aproximadamente, RS 38.994.171,78 (trinta e oito milhdes, novecentos e noventa e quatro mil,
cento e setenta e um reais e setenta e oito centavos).

11.2. DESCREVER 0OS PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU ARBITRAIS, QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO,
EM QUE O DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS FIGURE NO
POLO PASSIVO E QUE AFETEM SUA REPUTAGCAO PROFISSIONAL, INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS:
B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS:
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Nao ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que os diretores responsaveis pelas
funcbes de administracdo de carteiras de valores mobilidrios, inclusive na categoria de gestado
de recursos, figurem no polo passivo e que afetem sua reputacao profissional.

11.3. DESCREVER OUTRAS CONTINGENCIAS RELEVANTES NAO ABRANGIDAS PELOS ITENS ANTERIORES.
N/A

11.4. DESCREVER CONDENAGOES JUDICIAIS, ADMINISTRATIVAS OU ARBITRAIS, TRANSITADAS EM JULGADO,
PROLATADAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS EM PROCESSOS QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, EM QUE A EMPRESA
TENHA FIGURADO NO POLO PASSIVO, INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS: N/A

B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS:
A Sociedade ndo sofreu condenaces judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo e que
tenham relevancia financeira.

11.5. DESCREVER CONDENAGOES JUDICIAIS, ADMINISTRATIVAS OU ARBITRAIS, TRANSITADAS EM JULGADO,
PROLATADAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS EM PROCESSOS QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, EM QUE O DIRETOR
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS TENHA FIGURADO NO POLO
PASSIVO E TENHA AFETADO SEUS NEGOCIOS OU SUA REPUTAGAO PROFISSIONAL, INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS: N/A
B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS: N/A

Os diretores responsaveis pela administracdo fiducidria e gestdo de fundos ndo sofreram
condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, que tenha afetado seus negdcios
ou sua reputacdo profissional.

12 DECLARACf)ES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO,
INFORMANDO SOBRE:

Declaro que para fins de atendimento a Resolugdo CVM 21, que:

a) em relagdo aos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofri acusagdes ou puni¢cdes em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e fiscalizagdao da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia
de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC, ndo me encontrando inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢cdes
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados drgaos;

b) ndo fui condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou oculta¢do de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a
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ordem econbmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacao;

c) ndo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e
Administrativa;

d) ndo estou incluido no cadastro de servigos de protecdo ao crédito;

e) ndo estou incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado; e

f) ndo tenho contra mim titulos levados a protesto.

S3o Paulo, 15 de abril de 2026.

@sé Walter (weas &’;Mo Iwats A (arvallo
José€Walter Lucas Fabio'Tacio de Carvalho
Diretor de Administragao Fiduciaria Diretor de Gestdo de Recursos
Qfeure peecirt (it .
Felipe Pereira Lima

Diretor Responsdavel pelas Regras, Procedimentos e Controles internos

G
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